FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM VITAE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto Matteo Marini nato a Firenze il 23/10/1976 e residente in I Firenze (cf.
MRNMTT76R23D612I)

consapevole che le dichiarazioni false comportano I’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita:

nformazioni personali

Nome Matteo Marini

Indirizzo Viale NN (Fircnze)
Telefono I
Email I

Nazionalita Italiana
Data di nascita 23/10/1976
Iscrizione Albo professionale Iscritto all’albo degli psicologi della Toscana col numero di iscrizione
4780

Esperienza lavorativa

Psicologia dell’emergenza

Tenente Commissario della Croce Rossa Militare in qualita di psicologo
dell’emergenza - lettera di compiacimento 3 settembre °21 per I'impegno
profuso nella gestione dell’emergenza COVID. Dal 2017 al 2025

Data Da settembre 2022 al 31 dicembre 2022 e da giugno 2023

Nome del datore di lavoro Polizia Municipale Firenze

Principali mansioni e responsabilita  Psicologo dell’'emergenza impiegato alla bisogna in caso di incidenti stradali mortali
0 situazioni potenzialmente traumatiche

Intervento di contenimento psicologico a Calenzano ai superstiti dopo

I'esplosione del deposito ENI

- Interventi di psicologia dell'emergenza a seguito di morte di studenti in contesti
scolastici nell'anno scolastico 2021/2022 - 2022/2023 — 2023/2024 all'interno
delle classi, con i professori e con il personale presso gli Istituti [TT Marco Polo,
Liceao Artistico Porta Romana, Istituto Copernico di Prato, Sassetti Peruzzi di
Firenze

- Corsi presso I'RSA “Villa Canova” (2021) per la gestione dello stress post
trauma da Covid 19

- Intervento psicologico nel personale di Croce Rossa e nei migranti presso la

nave-quarantena COVID 19 Rhapsody per conto di Croce Rossa ltaliana

(settembre 2020)



- Intervento psicologico (2020) da COVID 19 nel personale sanitario presso
I'Ospedale di Ponte a Niccheri di Firenze. Incontri con protocollo EMDR a gruppi
di medici ed infermieri

Psicologia Scolastica e dei contesti familiari

Data
Nome del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Data
Nome del datore di lavoro

Principali mansioni e responsabilita
Tipo di azienda

Da febbraio 2019

Sinodia - Psicologi per la scuola

Coordinatore dell'Associazione Sinodia — psicologi per la scuola — associazione che
promuove un modello innovativo di psicologia scolastica di ispirazione nord Europea
nel quale lo psicologo lavora in equipe allinterno di un medesimo plesso scolastico.
https://www.sinodiapsicologi.it/ promuovendo la peer education e lo sportello
psicologico.

Scuole coinvolte dal progetto:

Da giugno 2020

Progetto Tortuga’s Family in collaborazione con Sinodia Psicologi per la
scuola

Responsabile scientifico

I Progetto Tortuga’s Family & un progetto di divulgazione scientifica (
https://tortugasfamily.it/ ) finalizzato alla diffusione di informazioni tramite articoli e
corsi on-line legate al tema della genitorialita.

Dall'anno 2011 collaborazioni con diversi istituti toscani fra i quali:

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Collaborazioni Universitarie

1) Istituto di Istruzione Superiore ITT Marco Polo (Firenze)
2) Istituto Artistico Porta Romana

4) Istituto Alberghiero Buontalenti

5) istituto Pontormo Empoli

6) Istituto comprensivo di Lastra a Signa

7) Istituto Agrario Firenze
8) Istituto Virgilio di Empoli

Psicologo Scolastico

Peer Education, Orientamento agli studenti, Sportello con genitori e
studenti, Gestione situazioni di emergenza, Conduzione di gruppi di
Genitori e lezione agli stessi relativamente ai temi della genitorialita,
Formazione nelle classi relativamente ai fenomeni avversativi e alle
dinamiche di gruppo, Lezioni di formazione relativamente alla
comunicazione non verbale, alla comunicazione empatica, all'ascolto
attivo, alla meta comunicazione, alla comunicazione persuasiva, Uno
sportello al quale gli studenti possono rivolgersi in caso di disagio o
problemi; Supervisione dello staff di psicologi

Data
Nome del datore di lavoro
Principali mansioni e responsabilita

Anno accademico 2019- 2020 e 2020-2021

Universita degli Studi di Firenze

Docente e Tutor SENIOR in orientamento per conto dell'Universita degli Studi di
Firenze. Servizio che tramite incontri, lezioni e colloqui si propone di aiutare gli
studenti dell'Universita e delle scuole superiori ad inserirsi nel giusto contesto
lavorativo e nel percorso di studi piu in linea con le proprie attitudini.



Psicologo e psicoterapeuta

- Docente nel Master UNISI di secondo livello “Divulgazione scientifica” nel
modulo “psicologia comunicazione” anno 2024

- Docente nel Master UNISI di secondo livello “Divulgazione scientifica” nel
modulo “psicologia comunicazione” anno 2023

- Docente nel Master universitario di Il livello in Gestione delle Risorse Umane —
blended a.a. presso L'Universita LUMSA il 17 Marzo 2023 per un totale di 5 ore.

- Docente per la Luiss Business School nel corso per Poste Italiane (2019) per
formare i formatori aziendali

- Docente per la Luiss Business School nel corso per Poste Italiane (2018) per
formare i formatori aziendali

- Docente nella comunicazione medico-paziente (2019) per I'Universita degli
Studi Siena nel Master di | livello “Medicine complementari e terapie integrate”

- Docente nella comunicazione medico-paziente (2018) per I'Universita degli
Studi Siena nel Master di | livello “Medicine complementari e terapie integrate”

- Docente nella comunicazione in ambito sanitario (2018) per I'Universita degli
Studi Siena nel Master di | livello “Medicine complementari e terapie integrate”

- Docente nella comunicazione medico-paziente (2017) per I'Universita degli
Studi Siena nel Master di | livello “Medicine complementari e terapie integrate”
e il Master di Il livello in “Fitoterapia cinese e fitoterapia occidentale in medicina
integrata”.

- Docente (2011-2012) di “comunicazione efficace” per conto dell’Universita degli
Studi di Siena per il progetto EU-main. Progettazione e erogazione corsi
finanziati per conto dell'Universita degli Studi di Siena

- Docente nellanno (2011-2012) in gestione Risorse Umane presso L’Universita
degli Studi di Firenze nel corso di alta formazione “retail e store management”
per conto del P.I.N. (Servizi didattici per I'Universita di Firenze

Data
Nome del datore di lavoro

Principali mansioni e responsabilita

Da ottobre 2006 — attualmente
Attivita privata nello studio sito in Piazza Indipendenza n.21, 50129, Firenze
Attivita privata presso lo Studio ELLE di Borgo San Lorenzo in Via del Pozzino, 37

Psicoterapia ai singoli e alle famiglie, colloqui, Coaching, perizie, consulenze e
sostegno psicologico.
Collaborazione con medici del lavoro, psicoterapeuti, psichiatri ed avvocati al fine di

affrontare, dal punto di vista clinico, psicodiagnostico, legale e medico, il disagio degli
individui nel campo individuale, familiare e lavorativo.

SUPERVISORE EMDR

Psicologia del lavoro - Stress lavoro correlato, selezione del personale, consulenze, comunicazione

Data
Nome del datore di lavoro

Principali mansioni e responsabilita

Da settembre 2007 - attualmente

Collaborazione con Agenzie formative: ARCHADEMY, ITS Prime, Copernico,
“Qualitas”, TK, Isogest, SIAF di Volterra (Scuola Sant'/Anna di Pisa), Luiss Business
School, Universita degli Studi di Siena, Universita degli Studi di Firenze Comune di
Firenze, Eurobic, LunaeForm, Studio Doccini, TiForma, Formatica, Cescot,
Confesercenti, Foreda, Centro Formazione Prato, Change

Formatore Senior e Coach presso enti pubblici e privati e diverse aziende fra le
quali:, ATAF, ASL Firenze, Comune di Firenze, CNA Firenze e Pisa, Confesercenti,



SONY ltalia, Pennyblack, Sharp, Abiogen Pharma, Centro per I'impiego di Pistoia,
ASA, Tiemme, Publiacqua, MM di Milano, Simply, So.Ri, Spes, ESTRA

- Formazione presso il PIN di Prato relativo alla comunicazione efficace, gestione
dello stress e leadership partecipativa” (2024)

- Formazione presso Confcommercio nel Corso “Comunicazione Efficace” nel
Progetto Ambiente (2024)

- Formazione presso Confcommercio nel Corso “leadership Efficace” nel Progetto
Ambiente (2024)

- Selezione Personale Aisa Impianti (2024)

- Team Building agli informatori scientifici di Abiogen Pharma con il tema
“costruiamo il gruppo partendo dal passato” (2024)

- Consulenze e Coaching ai dipendenti di Abiogen Pharma per la definizione dei
percorsi di carriera (2023)

- Selezione Personale Aisa Impianti (2023)

- Valutazione stress lavoro correlato presso Scapigliato (2022)

- Progetti di formazione sperimentale con Changeproject che comprendono
utilizzo di esperienze in realta virtuale, escape room e EMDR (2022)

- Selezione R.U. Presso Abiogen Pharma a Pisa (2022)

- Selezione R.U. presso I'azienda ASA di Livorno (2022)

- Corso ai docenti dell'lstituto Pontormo di Empoli “Stress lavoro correlato in
ambiente di lavoro nel post-covid” (2022)

- Corso Interaziendale promosso dall'agenzia formativa Tiforma sull'Intelligenza
Emotiva all'interno del contesto aziendale (2022)

- Corso sulla selezione del personale all'ufficio RU di ESTRA (2022)

- Valutazione Stress Lavoro Correlato AISA Impianti (2022)

- Corso sulla gestione dello Stress lavoro correlato Aisa Impianti (2022)

- Selezione Personale Aiasa Impianti (2022)

- Formatore relativamente alla gestione dello stress per i dipendenti del Centro
formazione Prato (2021)

- Corso ai docenti dell'lstituto Pontormo di Empoli “Stress lavoro correlato in
ambiente di lavoro” anno 2021

- Formatore relativamente alla gestione dello stress per gli operatori di AISA
IMPIANTI (2021)

- Docente presso la Fondazione Campus di Lucca Corso di Laurea triennale in
Scienze del Turismo (2021)

- Assessor e selezionatore (2021)per gli operator per AISA IMPIANTI

- Docente (2021) al personale di ATAF relativamente al gestione I'aggressivita e
la prevenzione dei comportamenti potenzialmente lesivi da parte dell'utenza

- Assessor e selezionatore per A.S.A. - Azienda Servizi Ambientali Spa nell'anno
2021

- Interventi di psicologia dell'emergenza a seguito di suicidi in contesti scolastici
nellanno scolastico 2019-2020 e 2020-2021 all'interno delle classi, con i
professori e con il personale.

- Corso ai docenti dell'lstituto Pontormo di Empoli “Stress lavoro correlato in
ambiente di lavoro” anno 2020

- Selezione per conto del Comando della Polizia Municipale di Castiglion
Fiorentino (dicembre 2020) di agenti di polizia locale per presidiare il territorio
del Comune di Castiglion Fiorentino

- Docente e Tutor esperto (2020) in orientamento per conto dell'Universita degli
Studi di Firenze. Servizio che tramite incontri, lezioni e colloqui si propone di
aiutare gli studenti dell'Universita e delle scuole superiori ad inserirsi nel giusto
contesto lavorativo e nel percorso di studi piu in linea con le proprie attitudini.

- Docente (2020) per 'Agenzia Formativa “ITS Prime” in qualita di docente di
comunicazione, out door training, self Empowerment, team building all'interno
del progetto “TECNO 19" Tecnico superiore per gestione dei sistemi
meccatronici industriali

- Assessor e selezionatore per A.S.A. - Azienda Servizi Ambientali Spa nell'anno
2020



Docente (2020) nel corso “Tecnico delle attivita di marketing_ CADXCAM”
presso il Centro Sperimentale del Mobile e dell’Arredamento a Poggi Bonsi
Docente (2020) per 'Agenzia Formativa “SIAF” (Scuola internazionale di alta
formazione) allinterno del progetto “sogni e bisogni” rivolto a docenti di scuole
secondarie di primo e secondo grado. Relativamente alla gestione dei conflitti
tra adolescenti e adulti.

Docente (2020) al personale Alia Servizi Ambientali S.p.A. - relativamente alla
comunicazione efficace, la stress communication, la comunicazione assertiva,
la gestione dello stress

Assessor e selezionatore per gli operator per AISA IMPIANTI nell'anno
2019/2020

Docente (2019/2020) nel corso Cescot Toscana Nord “Tecnico di cucina”
allinterno del progetto “Epicuro”.

Docente (2019) al personale ESTRA ENERGIA relativamente alla
comunicazione efficace, la stress communication, la comunicazione assertiva,
la gestione dello stress

Seminario rivolto ai docenti delle scuole secondarie di secondo grado ed i
genitori “L'alleanza formativa e le scelte” per I'Universita degli Studi di Firenze
(30/11/2019)

Corsi presso I'RSA “Villa Canova” per la comunicazione interna e con gli ospiti
e la gestione dei conflitti interni.

Doc Docente (2019) al personale di Bus ltalia relativamente al gestione
I'aggressivita e la prevenzione dei comportamenti potenzialmente lesivi da parte
dell'utenza

Docente (2019) al personale di ATAF relativamente al gestione I'aggressivita e
la prevenzione dei comportamenti potenzialmente lesivi da parte dell'utenza
Seminario rivolto ai docenti universitari: le abilita relazionali e 'orientamento per
I'Universita degli Studi di Firenze (18/10/2019)

Orientatore nel progetto I.LF.T.S. “TECH NET - Tecnologie e Network”
Finanziato da Regione Toscana (2019)

Docente e consulente per “Rete Toscana Casa” relativamente alla
comunicazione persuasiva dei consulenti (2019)

Docente (2019) per 'Agenzia Formativa “SIAF” (Scuola internazionale di alta
formazione) all'interno del progetto “sogni e bisogni” rivolto a docenti di scuole
secondarie di primo e secondo grado. Relativamente alla gestione dei conflitti
tra adolescenti e adulti.

Docente (2019) per I'Agenzia Formativa “ITS Prime” in qualita di docente di
comunicazione, out door training, self Empowerment, team building all'interno
del progetto “TECNO 18" Tecnico superiore per gestione dei sistemi
meccatronici industriali

Docente (2019) per I'Agenzia Formativa “Copernico” (CNA Pisa) in qualita di
docente di comunicazione efficace ed efficiente all'interno del progetto “P.A.l.”
(Programmatore applicazioni informatiche)

Docente (2019) al personale Publiacqua relativamente alla gestione dello stress
Consulenze e Coaching ai dipendenti di Abiogen Pharma per la definizione dei
percorsi di carriera

Consulenze presso Metalferro (SI) ai commerciali relativamente alla
comunicazione persuasiva (2019)

Consulente (2019) nella Valutazione stress lavoro correlato nell'azienda
INGEGNERIE TOSCANE SRL Sede Legale: Via De Sanctis 49, 50136 - Firenze
Docente (2018/2019) nel corso Cescot Toscana Nord “Tecniche di
progettazione e implementazione piani di lavoro”

Docente (2018) al personale Publiacqua relativamente alla gestione dello stress
Docente (2018) al personale ESTRA ENERGIA relativamente alla
comunicazione efficace, la stress communication, la comunicazione assertiva,
la gestione dello stress

Docente e consulente per “Rete Toscana Casa” relativamente alla
comunicazione persuasiva dei consulenti

Consulente e assessor per ASA Spa (Azienda Servizi Ambientali) anno 2018



Assessor per gli operatori AISA IMPIANTI nell’anno 2016 e 2017

Docente per A.L.LA. Spa Prato nel corso train the trainer (2018) per formare i
formatori aziendali

Docente (2018) al personale di Bus Italia relativamente al gestione 'aggressivita
e la prevenzione dei comportamenti potenzialmente lesivi da parte dell'utenza
Docente (2018) al personale di ATAF relativamente al gestione 'aggressivita e
la prevenzione dei comportamenti potenzialmente lesivi da parte dell'utenza
Sportello di counseling (2018) al personale Publiacqua nell’'ambito dello stress
e della gestione delle conflittualita

Consulente per la selezione del personale di Abiogen Pharma nell'anno 2017-
2018

Consulente per la selezione del personale di CONSIAG SERVIZI nell'anno
2017-2018

Consulente e docente nel Progetto R.I.SI.CO (Rafforzare e integrare la
sicurezza nelle costruzioni) nell'attivita “Il gruppo di lavoro come strategia di
prevenzione” nell'anno 2018

Docente (2017-2018) al personale Publiacqua relativamente alla comunicazione
efficace, la stress communication, la comunicazione assertiva, la gestione dello
stress

Consulente e assessor per I'A.FA.M. (Farmacie Comunali Firenze) anno 2018
Assessor per gli operatori AISA IMPIANTI nell'anno 2016 e 2017

Docente nella persuasiva e accoglienza al cliente degli operatori dei punti
vendita “Sclavi” siti nella provincia di Siena (2017)

Docente (2017) al personale ESTRA ENERGIA relativamente alla
comunicazione efficace, la stress communication, la comunicazione assertiva,
la gestione dello stress

Docente (2017) ai Buyer Simply relativamente alla comunicazione persuasiva e
la comunicazione efficace con clienti difficili

Docente (2016-2017) ai dirigenti di ASA (azienda servizi ambientali ) di Livorno
relativamente alla comunicazione, la stress communication, la leadership
Docente (2016-2017) presso Tiemme (Toscana Mobilita) relativamente alla
comunicazione efficace e la gestione dei conflitti

Docente (2016-2017) al personale di MM (Metropolitane Milanese)
relativamente alla comunicazione, la stress communication, la gestione dei
clienti difficili e la gestione dei conflitti

Docente (2016-2017) al personale di ATAF relativamente alla comunicazione,
lo stress lavoro-correlato e la gestione dei conflitti

Docente e Coach (2010-2017) presso Abiogen Pharma relativamente alla
comunicazione, la leadership, la comunicazione assertiva, la stress
communication, le tecniche di vendita rivolto a: i dirigenti, i quadri, gli area
manager, gli informatori scientifici

Consulente nella Valutazione stress lavoro correlato nellazienda Abiogen
Pharma S.p.a. Sede Legale: Via Meucci, n® 36 Pisa - Loc. Ospedaletto
Docente (2015-2016) a tutto il personale del Centro per l'impiego di Pistoia
relativamente alla comunicazione, lo stress lavoro-correlato e la gestione dei
conflitti

Docente (2015-2016) al personale di Estra sui temi della, la comunicazione
persuasiva, il clima organizzativo, la leadership

Docente (2015-2016) al personale di Publiacqua sui temi della selezione delle
R.U. la comunicazione persuasiva, il clima organizzativo, la leadership.
Docente (2013-2016) presso Copernico (CNA PISA) al personale di aziende
locali relativamente alla comunicazione, lo stress lavoro-correlato e la gestione
dei conflitti, coaching, stress-communication, leadership, tecniche di vendita,
selezione del personale

).

Docente e coach (2010-2011) presso Sony nella sede di Milano relativamente
alla comunicazione e alle tecniche di vendita, Sales Coaching agli addetti alle
vendite nei P.V. o gli shop in shop.



Data
Nome del datore di lavoro

Tipo di impegno

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- Coaching (2010-2011) dei manager Pennyblack relativamente alla gestione
delle dinamiche interne, la leadership, la valorizzazione delle risorse umane, la
gestione dei conflitti. Sales Coaching presso i punti vendita agli RDV.

- Docente (2009-2011) presso CNA Firenze relativamente alla comunicazione
persuasiva, intelligenza emotiva, leadership e tecniche di vendita alle figure
commerciali ed ai quadri.

- Docente (2009-2011) presso Confesercenti Firenze relativamente alla
comunicazione persuasiva, intelligenza emotiva, leadership e tecniche di
vendita alle figure commerciali.

- Docente (2009-2011) presso Sharp relativamente alla comunicazione
persuasiva, intelligenza emotiva, leadership e tecniche di vendita alle figure
commerciali.

Da marzo 2012 a luglio 2014. Da Febbraio 2008 ad agosto 2009.

ASL n. 10 UF TAV & GRANDI OPERE di Firenze in collaborazione con la Clinica
del Lavoro di Milano e la cooperativa Marcella di Como all'interno del progetto
Euridice Ten-Trans-European Transport network.

Formazione e consulenza aziendale. Interventi sul clima organizzativo, indagini
stress lavoro-correlato, la risoluzione di conflitti e mediazione. Colloqui e consulenze
per la valutazione dei rischi psicosociali e delle relative misure di prevenzione.

Data

Nome e tipo di istruzione
Direttore del corso
Qualifica conseguita

Data
Nome e tipo di istruzione

Direttore del corso
Qualifica conseguita

Data
Nome e tipo di istruzione
Qualifica conseguita

Data
Nome e tipo di istruzione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istruzione
o formazione
Qualifica conseguita

Data

Nome e tipo di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

Febbraio 2024

Corso Supervisori EMDR
Isabel Fernandez
Supervisore EMDR

Da maggio 2019 a dicembre 2019

L'induzione ipnotica e I'ipnosi clinica - Saper indurre e approfondire gli stati di trance
ipnotica - Scuola di Specializzazione in Psicoterapia ad orientamento Ericksoniana
C.P.C.ILP.E., via Gustavo Modena 23 - 50121 Firenze

Dott. Costantino Casilli

Psicoterapeuta esperto in ipnosi clinica

PRILE 2019
EMDR ITALIA
Terapeuta EMDR con livello Practitioner

Da febbraio 2015 a febbraio 2018

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia ad orientamento Umanistico e
Bioenergetico Riconoscimento MIUR G.U. 263 del 11/11/2005 — Cod. 199 Istituto di
Psicoterapia PsicoUmanitas s.r.l.

Psicoterapeuta con votazione 70 con lode

Associazione per 'lEMDR in ltalia

workshop applicazione EMDR nella gestione delle crisi e in contesti
d’emergenza (Adolescenti, bambini, adulti)

Febbraio 2016

Associazione per 'lEMDR in ltalia

workshop applicazione EMDR con bambini e adolescenti esperienze
traumatiche e ADHD



Data

Nome e tipo di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

Data

Nome e tipo di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

Data

Nome e tipo di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

Data
Nome e tipo di istruzione
o formazione

Principali materie / abilita
Professionali oggetto di studio

Qualifica conseguita

Data
Nome e tipo di istituto
Principali materie professionali

Qualifica conseguita

Data
Nome e tipo di Istruzione

Principali materie / abilita acquisite

Qualifica conseguita

Ottobre 2015
Associazione per 'lEMDR in ltalia

workshop EMDR Livello II°

Settembre 2015
Associazione per 'EMDR in Italia

workshop EMDR Livello I°

Da Gennaio 2013 a aprile 2013
TK formazione

Master di primo livello in Coaching

Da Gennaio 2005 a gennaio 2006
Universita degli Studi di Firenze

Gestione ottimale delle complesse problematiche inerenti I'acquisizione, la
valorizzazione e la valutazione delle risorse umane nelle organizzazioni. La
comprensione del comportamento organizzativo, lo studio dei criteri di efficienza

e  Human Resource Management

o  Valutare le organizzazioni

e  Mobbing

e La Selezione del personale

e LaFormazione

e Valorizzazione delle risorse

Master di secondo livello in Psicologia per la valutazione e la valorizzazione
delle Risorse Umane

Da febbraio 1998 a febbraio 2004
Universita degli Studi di Firenze

Competenze relative all’ intervento e la ricerca nei processi psicologici, analisi di processi

psicosociali e organizzativi, progettazione, realizzazione e verifica di interventi
nell'ambito delle risorse umane. Tesi di laurea: “Rappresentazioni sociali della
povertd, analisi cross-culturale fra Italia e Spagna”

Laurea quinquennale in Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

18/12/2004

ECDL ((European Computer Driving Licenze)
Uso dei principali applicati Microsoft ed internet
Patente europea del Computer

MADRELINGUA ITALIANA
Altre lingue: INGLESE

Capacita di lettura Buona
Capacita di scrittura Buona
Capacita di espressione orale Buona
Altre lingue: SPAGNOLO

Capacita di lettura Buona
Capacita di scrittura Elementare



Capacita di espressione orale

PUBBLICAZIONI

Buona

Autore del libro “Vi raccontiamo la psicologia” assieme alla Dott.ssa Fossati edito da
Albatros (2021)

Co-autore nel libro a cura di Giada Maslovaric “EMDR DI GRUPPQ" nel capitolo 8
“EMDR di gruppo con preadolescenti e adolescenti” pag.93 (2020)

Autore del libro “uno psicologo alle superiori” manuale di psicologia scolastica edito
a Alpes editore (2017)

Autore del libro “Happy Worker” edito da Giunti Editore (Giugno 2015)

Autore del libro “Fucking Monday” edito da Giunti Editore (Gennaio 2013)

Blogger del sito Panorama.it http:/blog.panorama.it/fucking-monday in una rubrica
specializzata in psicologia del lavoro chiamata “fucking Monday” dal 2015 al 2018.

Autore del libro “Manuale di psicologia sgarbata” Italian University Press Editore
(giugno 2010)

Rassegna stampa

Qi, il magazine online di Hogrefe Editore. N.12. Copia novembre 2013: “Intervista a
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RELATORE CONVEGNI

RADIO, TV e giornali

Co-Conduttore della trasmissione di divulgazione psicologica “Mica sono
grullo” ogni martedi alle 11.00 su Lady radio da gennaio 2022

Intervista nella trasmissione “Squid game — effetti sugli adolescenti” ” Lady Radio
20/10/2021

Intervista nella trasmissione “Covid e violenza giovanile”” Lady Radio 2910/2021
Rivista on-line “Una donna” articolo “mobbing cosa fare” 01/09/2021

Radio “on-air” sulla professione dello psicologo ai tempi del Covid in data 01/07/2021
“Un’intera generazione soffre, cosi seguiamo i ragazzi in crisi” 15/04/2021- La
Nazione

Intervista nello speciale TG1 del 02/05/2021 “Non € un paese per culle”

Intervista nella trasmissione “ ragazzi al tempo del Covid” ” Lady Radio 6/03/2021
Intervista nella trasmissione “il virus in cattedra” controradio 31/03/2020

Intervista nella trasmissione “Baobab” della radio Svizzera il 13/01/2020

Intervista Radio Studio 54 relativa alla psicologia ed il benessere psicologico
21/02/2019

Intervista nella trasmissione “Baobab” della radio Svizzera il 14/10/2018

Intervista nella trasmissione “Baobab” della radio Svizzera il 06/07/2017

Intervista presso la trasmissione “Startup” di radio Capital sul benessere e la
riduzione dello stress lavorativo

Intervista su controradio: “la sessualita degli adolescenti e 'educazione nelle scuole
superiorii” (12/04/2016)

Intervista “mattino 24: attualita, cronaca, politica, economia” su Radio 24
(10/09/2014)

Intervista su Radio Svizzera Tre (11/09/2013)

Intervista nella trasmissione "Essere e benessere" su Radio 24 (03/2013) Intervista
Intervista nella trasmissione "Economia in pagine" su Radio 24 (02/03/2013)
Intervista su Radio Capital (29/2/2013)

su Radio Montecarlo (28/1/2013)

Podcast

Speaker del podcast “Incubus café” disponibile su spotify da febbraio 2022

Relatore al convegno in memoria del Capitano Fantechi che trattava il tema del lutto
e del dolore post traumatico presso il centro del Corpo Militare della Croce Rossa il
14/12/2024

Relatore convegno “psicologia e pace” presso UNIFI il giorno 11/10/2024
relativamente al tema del trauma complesso

Relatore del convegno tenutosi presso il Palazzo di Giustizia di Firenze relativo al
tema “Violenza fondata sul genere” il 26/12/2014

Relatore convegno ORIENTA-TI 10 novembre 2023 Tusnany INN Montecatini
relativamente al tema dell'orientamento, la dispersione scolastica e le dipendenze.
Relatore convegno “Uno nessuno e centomila” presso UNIFI il giorno 29 settembre
2023 nell'Intervento “Psicotraumatologia nelle navi quarantena COVID 19 e gestione
CRI nelle situazioni d'emergenza”

“Intervento psicologico nelle situazioni d’'emergenza, il corpo militare della Croce
Rossa si racconta” & previsto il giorno 29 settembre dalle ore 17:40 alle ore 18:00
nella sala 6.

Relatore del convegno “La mensa nellemergenza come parte integrante di un
percorso per gestire il trauma psicologico” Sabato 27 Maggio 2023 Auditorium della
Banca dell’Alta Toscana Quarrata (Pt)

Relatore del convegno — venerdi 31 marzo 2023, Teatro Mauro Bolognini, il convegno
Donne tra passato e presente.-

Relatore del convegno - Ben Essere degli adolescenti EMDR e CRI- il giorno 29
settembre 2022 presso la Sala Pegaso Piazza del Duomo,10 nella sede della



Presidenza della Regione

gli adolescenti ed il disagioRelatore convegno presso Croce Rossa Militare relativo
allimpatto psicologico di eventi bellici sulla psiche degli individui con attenzione verso
lo stress post traumatico i giorni 18 e 19 marzo

Relatore convegno Ben-essere presso la presidenza della Regione in Piazza Duomo
(sala Pegaso) il giorno 06/°9/2021

Relatore Convegno Nazionale del convegno on-line “Pandemia 2020 — Psiche VS
Covid” promosso dal Corpo Militare della Croce Rossa 16-17/10/2020

Relatore XXII Convegno Nazionale degli Ufficiali medici e del personale sanitario
della Croce Rossa ltaliana “gli effetti psicologici della pandemia e la loro gestione”
10/10/2020

Relatore nel convegno “Resilienza” presso la sala del gonfalone, Palazzo del
Pegaso, Promosso dalla regione Toscana e dall’Associazione EMDR 21/01/2020
Relatore nel convegno “Scuola e Universita in continuita” presso llstituto Elsa
Morante 03/12/2019

Relatore nel convegno internazionale per i 20 anni di EMDR - Analfabetismo
traumatico e silenzio emotivo - L'EMDR nelle scuole- L'EMDR nella Croce Rossa
Militare (29/09/2019)

Relatore sulla deontologia professionale nel convegno promosso dallAlbo della
toscana “Psicologia per la Scuola: narrazione di un percorso in divenire” (04/05/2019)
Relatore all'incontro di Orientamento promosso dall’'Universita degli Studi di Firenze
presso il Campus delle Scienze Sociali tenutosi il 13/04/2019

"Attacchi terroristici - approccio alle vittime ed ai superstiti, quale risposta per i
Soccorritori" (15/11/2/2018 ) Presso sede della Croce Rossa in Via dei Massoni n.21
“Psicologia del’'emergenza e disturbo post traumatico” Militare ai membri dei nuclei
operativi dei carabinieri (11/10/2018) Presso sede della Croce Rossa in Via dei
Massoni n.21

Jobbando (ottobre 2018, Firenze) superare il colloquio di selezione

“Comunicare in pubblico e public speaking” Presso Hotel Raffello ai coordinatori
EMDR ltalia il giorno 29/04/2018

Jobbando (ottobre 2017, Firenze) superare il colloquio di selezione

Croce Rossa (2016, Massa Carrara) Disturbo Post Traumatico nelle missioni
all'estero

Free lance day (ottobre 2016, Torino) “superare il colloquio di selezione”

PATENTI A3/B

ULTERIORI INFORMAZIONI Ufficiale della Croce Rossa Militare come psicologo esperto nella gestione delle
emergenze
Soggiorno dal primo maggio al primo luglio 2003 a Granada in Spagna per
somministrare i 400 questionari necessari per la tesi di laurea Fondatore

dell’Associazione culturale e sportiva “ Il Lupo Rosso”
Servizio militare svolto nel 1997 in Aeronautica a Milano presso la Prima regione
Aerea

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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