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TITOLO I 
 

PRINCIPI GENERALI  
 

Art. 1  -  Definizioni  e denominazioni  
1.  Nel presente rego lamento s i  intendono per:  

a)  “centro di  costo”:  l ’ ent i tà,  organizzat iva od ast rat ta,  cu i  vengono imputat i  i  cost i  
d i rett i  ed ind iret t i  a l  f ine d i  conoscerne i l  costo compless ivo;  

b)  “centro  d i  responsabi l i tà”:  una struttura organ izzat iva incar icata di  assumere le  
dec is ion i  in o rd ine a l la  gest ione del le r i sorse umane, f inanz iar ie e s t rumental i  
assegnategl i .  I  centr i  d i  responsab i l i tà  possono art ico lars i  su  p iù  l ive l l i ;  
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c)  “Consig l io ,  Pres idente,  Cons igl iere segretar io e Consig l iere tesor iere:  gl i  organ i  
is t i tuz ional i  prev is t i  dal le  norme su l l ’o rd inamento professiona le;  

d)  “costo”:  la causa economica de l l ’usc i ta f inanz iar ia soppor tata per acqu is i re un 
fat tore produtt ivo,  ovvero i l  fa tto  d i  gest ione che inc ide negat ivamente su l  
patr imon io  de l l ’ Ente;  

e)  “Diretto re”:  è i l  responsabi le  de l l ’ in tera att iv i tà tecnica,  ammin is t rat iva e 
gest iona le del l ’Ente;  in  assenza di  un d ir igente o d i  un funz ionar io con incar ich i  
di r igenzia l i ,  af f idat ig l i  da l  Cons ig l io  su proposta de l  Cons ig l iere tesor iere,  le  
funz ioni  de l  Di retto re sono svo l te da l lo  s tesso Cons igl iere tesor iere che,  previa 
del ibera del  consigl io ,  ha la faco ltà di  avvalers i  d i  spec i f iche professiona l i tà 
esterne al l ’Ente;  

f )  “Ente”:  Ordine degli  Psicologi  del la Toscana  inteso come ente pubbl ico  
is t i tuz ionale dotato  di  autonoma persona l i tà  giu r id ica pubbl ica;  

g)  “entrata f inanz iar ia”:  l ’ aumento d i  valor i  numerar i  cer t i ,  ass imi lat i  o presunt i  
at t iv i ,  ovvero la d iminuz ione di  va lor i  numerar i  ass imi lat i  e presunt i  pass iv i ;  

h)  “organi  d i  ver t ice”:  sono gl i  o rgan i  che def in i scono le sce l te strateg iche e le  
po l i t iche del l ’Ente,  nonché dec idono in  ordine a l l ’ ind ir i zzo,  a l la  piani f icaz ione ed 
al la programmaz ione de l l ’ in tera at t iv i tà.  Ess i  sono cost i tu i t i ,  dal  Cons igl io ,  inteso 
come organo co l leg ia le,  e dal  Pres idente,  cos ì  come ident i f icat i  da l le norme e 
disposiz ion i  af ferent i  l ’o rd inamento  professiona le degl i  Ps ico logi;  

i )  “preposto/t i to lare del  centro di  responsab i l i tà”:  un di r igente,  un funzionar io cu i  
è  a f f idato  un cent ro  d i  responsabi l i tà;  

j )  “r icavo/provento”:  la causa economica de l l ’ en trata f inanziar ia e non,  ottenuta 
per lo  svo lg imento del l ’ at t iv i tà is t i tuz ionale,  a seguito del lo  scambio d i  ben i  e 
serviz i ,  ovvero  l ’accadimento  di  gest ione che inc ide pos i t ivamente su l  patr imonio  
del l ’Ente;  

k)  “r i su l tato  di  amminist raz ione”:  somma algebr ica tra  i l  fondo di  cassa (o def ic i t  d i  
cassa),  res idui  at t iv i  e  residu i  passiv i .  Se i l  sa ldo è di  segno pos i t ivo,  negat ivo o 
uguale a zero,  i l  r i su l ta to cost i tu isce,  r i spett ivamente,  avanzo,  disavanzo o 
pareggio  d i  amminist raz ione;  

l )  “serv iz i  ammin istrat iv i ” :  uf f ic io d i  rag ioner ia ,  uf f ic io  di  b i lanc io,  serv iz io 
f inanz iar io o serv iz io analogo cui  è af f idata la gest ione contabi le del l ’Ente ed i l  
cu i  t i to lare è responsab i le de l la rela t iva rego lar i tà;  in assenza d i  uno spec i f ico 
t i to lare dei  serviz i  amminis trat iv i  le re lat ive responsabi l i tà sono assunte dal  
Cons igl iere tesor iere che,  prev ia del ibera del  Cons ig l io ,  ha la faco ltà d i  avva lers i  
d i  spec i f iche pro fess iona l i tà  esterne al l ’Ente;  

m)  “uni tà  prev is ional i  d i  base”:  ins ieme del le r iso rse f inanziar ie assegnate ad un 
unico cent ro d i  responsab i l i tà;  in assenza d i  un Diret tore v i  è un ’unica uni tà 
previs iona le d i  base corr ispondente al l ’ intero  Ente;  

n)  “usc i ta f inanz iar ia”:  la d iminuz ione d i  valo r i  numerar i  cert i ,  ass imi lat i  o presunt i  
at t iv i ,  ovvero l ’ aumento di  va lor i  numerar i  ass imi la t i  e presunt i  pass iv i .  

 
Art . 2  -  Final ità  

1.  – I l  presente rego lamento è f ina l i zzato a disc ip l inare l ’amminist raz ione e la  
contab i l i tà del l ’Ordine degli  Psicologi  del la  Toscana  
2.  -  Con gl i  ar t ico l i  seguent i  l ’ Ente adegua i l  propr io o rd inamento  contabi le a i  pr inc ipi  
contenut i :  

a)  nel l ’ ar t ico lo 4 del  decreto leg is lat ivo 30 marzo 2001 n.  165 e successive 
modif iche e in tegrazioni;  

b)  nel la legge 3  apr i le  1997,  nr.  94,  a i  sensi  de l l ’ ar t .  1,  comma 3,  del la  legge 
25 g iugno 1999,  n.  208;  

c)  nel decreto leg is lat ivo 30 lug l io  1999,  n.286,  a i  sens i  del l ’ ar t .  10,  comma 4 
del lo  s tesso  decreto.  

 
3.  -  Per quanto non previs to ne l  presente regolamento s i  appl icano,  ove compat ibi l i ,  le  
norme contenute ne l  regolamento per l ’ amminis traz ione e la contabi l i tà degl i  ent i  
pubbl ic i  d i  cu i  a l la legge 20 marzo 1975 n.  70 emanato con i l  D.P.R.  27 febbra io 2003,  
n.  97.  
4.  – I l  regolamento stabi l i sce le  procedure e le modal i tà in ord ine al la  fo rmaz ione 
del  b i lanc io di  prev is ione e del  rendiconto genera le,  ind icando un s is tema d i  scr i t ture 
contab i l i ,  d i  r i levaz ion i ,  d i  ver i f iche e di  contro l l i  f inal izzato a garant i re i l  buon 
andamento  del l ’a t t iv i tà  ammin istrat iva,  nonché l ’ at t iv i tà  contrat tua le  ordinar ia.   
 

Art . 3  -  Adeguamenti  e aggiornamenti  del  regolamento 
1. – I l  Consigl io ,  su proposta del  Consigl iere tesor iere,  adegua i l  presente regolamento 
al le legg i  che lo Stato abbia ad emanare in tema d i  amminist raz ione e contab i l i tà degl i  
ord in i  e  co l leg i  profess ional i ,  nonché a l le  modif iche de l l ’ organizzazione del l ’Ente.  



pag. 5 

2. – Spet ta al  Consigl io  apportare tu tt i  g l i  agg iornament i  a l  presente regolamento che 
confer i scano ef f ic ienza e t rasparenza a l l ’ amminis traz ione e al la gest ione contabi le 
del l ’Ente,  prevedendo, congiuntamente o disgiuntamente,  una eventuale art ico laz ione in 
più  centr i  d i  responsabi l i tà  e centr i  d i  costo/provento.  
 

Art. 4  -  Competenze specif iche dei  soggetti  preposti  ai  provvedimenti  di  
gestione 

1. – In armonia con l ’ord inamento normat ivo  ed organizzat ivo de l l ’ Ente i  soggett i  
prepost i  a l la programmazione,  a l l ’ adoz ione e al l ’a t tuazione dei  provvediment i  d i  
gest ione che hanno carattere f inanziar io  e contabi le sono:  

a)  i l  Consigl io ,  i l  Pres idente e i l  Cons ig l iere tesor iere per le competenze in  
mater ia di  programmazione ed indi r i zzo,  nonché per  quanto ad essi  
espressamente r i servato  con atto  normat ivo  e regolamentare;  

b)  i l  D iret tore per  le competenze inerent i  l ’ at t iv i tà gest ionale del l ’Ente ed i l  
coord inamento operat ivo ,  f inanziar io e tecnico degl i  uf f ic i .  Eg l i ,  ino l t re,  cura,  
con l ’aus i l io  de l  responsab i le  dei  serviz i  amminis trat iv i ,  la gest ione d i  cassa.  

2.  – I l  funzionar io  responsab i le  de i  serviz i  amminist rat iv i ,  o un suo delegato,  attesta 
con i l  v i sto  su l l ’ at to d i  impegno e d i  l iqu idazione la  regolar i tà contabi le.  

3.  – I d ipendent i  prepost i  a l la  gest ione de l le entrate curano,  ne i  l imi t i  del le r i spett ive 
at tr ibuzioni  e sot to la personale lo ro responsabi l i tà,  che l ’ accer tamento,  la 
r i scoss ione ed i l  versamento  de l le entrate s iano fatt i  prontamente ed in tegra lmente.  
Ess i ,  ino l t re,  segnalano tempest ivamente al  Consig l iere tesor iere i l  conso l idars i  d i  
eventual i  scostament i  f ra lo  s tato d i  real i zzaz ione degl i  accer tament i  del le entrate e 
le  re la t ive prev is ion i  contenute nei  document i  d i  previs ione.  

 
 

TITOLO II  
 

I DOCUMENTI DI PREVISIONE  
 
 

Art . 5  -  Esercizio f inanziario e bi lancio di  previsione 
1. –  L ’eserc i z io  f inanziar io del l ’Ente ha durata di  un anno e co inc ide con l ’anno so lare.  
2.  – Dopo i l  31 d icembre non possono ef fettuars i  accertament i  di  ent rate e impegn i d i 
spesa in  conto  de l l ’ eserc iz io scaduto.  
3.  – La gest ione viene svo l ta  su l la base de i  dat i  contenut i  ne l  bi lanc io annuale d i  
previs ione i l  quale è composto  dai  seguent i  document i:  

a.  i l  prevent ivo  gest ionale,  redatto  secondo lo  schema di  cu i  a l l ’  a l legato  1;  
b.  i l  quadro generale r iassunt ivo de l la gest ione f inanziar ia,  redat to secondo 

lo schema di  cu i  a l l ’ a l legato  2;  
c .  i l  prevent ivo economico  in fo rma abbrev iata,  che comprende so lo le  voc i  

di  cu i  a l l ’a r t .  2425 del  cod ice c iv i le contrassegnate con le le ttere 
maiusco le e con i  numer i  arab i ,  con l ’un ica eccez ione per le spese del  
personale di  cu i  a l la  voce B9 per le qual i  è  comunque necessar ia la  
spec i f icaz ioni  de l le voc i  contrassegnate da l le le t tere minuscole di  cu i  
a l l ’ a l legato  3.  

 
Art. 6  -  Criteri  di  formazione del  bi lancio di  previsione 

1. –  I l  b i lanc io d i  previs ione è pred isposto  da l  Cons ig l iere tesor iere ed è approvato  da l  
Cons igl io  entro  i l  30  novembre de l l ’anno precedente cu i  i l  b i lanc io  stesso  s i  r i fer isce.  
2.  –  I l  b i lanc io  d i  prev is ione è accompagnato  da l la:  

a)  re laz ione programmatica del  Presidente contenente,  t ra l ’ a l t ro,  le  l inee 
programmatiche e d i  sv i luppo de l l ’Ente per l ’ anno successivo e per quel l i  
r ient rant i  nel  per iodo di  mandato,  nonché gl i  obiet t iv i ,  i  programmi,  i  
proget t i  e  le at t iv i tà che s i  intendono at tuare in termin i  d i  serv iz i  e 
prestaz ion i;  

b)  re laz ione de l  Cons igl iere tesor iere,  contenente la def in i z ione de i  c r i ter i  
general i  e par t ico lar i  segui t i  nel le previs ion i  ed eventual i  e laborat i ,  contab i l i ,  
e  s tat i s t ic i ,  at t i  a  confer i re maggiore ch iarezza a l le  poste del  bi lanc io;  

c)  pianta organ ica del  personale,  contenente la cons is tenza de l  persona le in 
serviz io  ed appl icato  a l l ’ Ente con qua ls ias i  forma cont rattua le;  

d)  la tabel la d imost rat iva del  presunto r i su l tato  di  ammin istraz ione redatta 
secondo lo  schema d i  cu i  a l l ’ a l legato 4 del  presente rego lamento.  

3.  – I l  b i lanc io di  previs ione,  uni tamente ag l i  a l legat i  d i  cu i  a l  comma precedente,  
a lmeno quind ic i  g iorn i  pr ima del la data di  convocaz ione del  Cons igl io ,  v iene so ttoposto  
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al l ’ esame del  Rev isore dei  Cont i  che,  a conc lusione de l  propr io esame, redige apposi ta  
re laz ione,  proponendone l ’ approvaz ione o meno.  
La relaz ione,  che deve essere d isponibi le a lmeno set te gio rn i  pr ima de l la data di  
convocaz ione de l  consigl io ,  deve contenere,  t ra l ’ a l t ro,  valu taz ioni  in ordine al la 
at tend ibi l i tà del le ent rate ed a l la congrui tà e coerenza de l le usc i te prev is te r i spet to ai  
programmi ed indi r i zz i  desumib i l i  da l la relaz ione de l  Pres idente.  
 

Art. 7  -  Il  preventivo f inanziario 
1. -  I l  prevent ivo f inanz iar io  è formulato in termin i  di  competenza f inanz iar ia e d i  
cassa.   
2.  –  Per  c iascun cap ito lo  de l  prevent ivo  f inanz iar io sono indicat i :  

a.  l ’ammontare presunto dei  res idui  a l la ch iusura del l ’ eserc i z io precedente a 
quel lo  d i  r i fer imento;  

b.  le  previs ion i  in i z ia l i  de l l ’ anno precedente a quel lo di  r i fer imento;  
c .  le ent rate che s i  prevede di  accertare e r i scuotere,  le usc i te che s i  

prevede di  impegnare e pagare nel l ’ eserc i z io  di  pert inenza.  
3.  – Nel la gest ione d i  competenza f inanz iar ia e  di  cassa sono isc r i t t i  come pr ima posta, 
r i spett ivamente,  i l  presunto avanzo d i  amminis traz ione ed i l  presunto  fondo di  cassa 
in i z ia le.  
4.  – Ciascuna voce d i  entrata e d i  usc i ta è cont raddist inta da un cod ice meccanograf ico 
ident i f icato secondo le  modal i tà indicate da l  Cons igl iere tesor iere ne l  r i spetto del le  
c lass i f icaz ioni  di  cu i  a l l ’ ar t .  8.  
 

Art. 8  -  Classif icazione del le entrate e del le  uscite  
1. –  Le entrate e le  usc i te  del l ’Ente sono suddiv i se in:  

a)  t i to l i ,  secondo la  per t inenza f inanziar ia;  
b)  categor ie,  qua le u l ter iore spec i f icaz ione dei  t i to l i ,  secondo la natura  

economica e come l im ite  autor i zzat ivo;  
c)  cap ito l i ,  secondo i l  r ispet t ivo ogget to,  a i  f in i  del la gest ione e 

rend icontazione.  
 

2.  –  I  t i to l i  del le entrate sono:  
 T i to lo I    –  Entrate corrent i ;  
 T i to lo II   –  Entrate in  conto capi ta le;  
 T i to lo III  –  Part i te  di  gi ro 
 
3.  –  I  t i to l i  del le usc i te  sono:  
 T i to lo I    –  Usc i te  cor rent i ;  
 T i to lo II   –  Usc i te in  conto capi ta le;  
 T i to lo III  –  Part i te  di  gi ro 
4.  – Le part i te di  gi ro comprendono le ent rate e le usc i te che s i  e f fettuano per conto  
terz i  e  che,  perc iò,  cost i tu i scono al  tempo stesso  un deb ito  ed un c red ito  per  l ’Ente.  
5.  – Per  le c lass i f icaz ioni  di  cu i  a l  pr imo e secondo comma, l ’Ente deve at teners i  ag l i  
schemi di  cu i  agl i  a l legat i  1 e 2;  essi  hanno valore indicat ivo ed esempl i f icat ivo per  la 
spec i f icaz ione in categor ie ed in cap ito l i .  La spec i f icaz ione in categor ie e capi to l i  è  
r idot ta od integrata in sede di  del iberazione del  prevent ivo f inanziar io purché l ’oggetto  
s ia  omogeneo e ch iaramente def in i to.  
 

 
Art . 9  -  Il  preventivo economico 

1. – I l  prevent ivo  economico,  redat to in conformità al l ’ a l legato  3,  pone a raf f ronto non 
so lo  i  provent i  e i  cost i  del la gest ione d’eserc i z io ,  ma anche le  poste economiche che 
non avranno nel lo  s tesso eserc i z io la contemporanea manifestaz ione f inanz iar ia e le  
a l t re poste,  sempre economiche provenient i  dal le u t i l i tà dei  beni  patr imonial i  che  
verranno impiegat i  ne l la  gest ione a cu i  i l  prevent ivo economico  s i  r i fer i sce.  
 

Art. 10 -  Unità, integr ità ed universal ità del  bi lancio 
1. – La gest ione f inanz iar ia del l ’Ente è un ica,  come un ico è i l  suo bi lanc io.  I l  tota le  
del le  entrate f inanziar ie  f inanzia indist intamente i l  totale de l le usc i te,  fa tte salve le 
ent rate a dest inaz ione vinco lata per legge,  del ibera consi l ia re o quals ias i  a l t ro atto o  
provvedimento  autor i tat ivo.  
2.  –  Tut te le  ent rate e tut te le  usc i te  debbono essere i scr i t te  in bi lanc io  nel  loro  
importo  integrale,  senza a lcuna r iduz ione per  ef fet to d i  corre lat ive usc i te  o  entrate.  
3.  – E ’  v ie tata ogn i  gest ione fuor i  b i lanc io.  
 

Art. 11 – Principi  del  bi lancio 
1. –  I l  b i lanc io  d i  prev is ione è redat to  nel  r i spetto de i  seguent i  pr inc ipi :  
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a)  del la  ver id ic i tà;  
b)  del la  cor rettezza nel  r i spetto del le norme e de l  presente regolamento;  
c)  del la coerenza f ra la previs ione e i  document i  accompagnator i ,  i l  consunt ivo 

del l ’ eserc i z io precedente e ogn i  a l t ra del ibera di  Cons igl io  che inc ida su i  
preved ibi l i  f luss i  d i  entrata e di  usc i ta  futur i ;  

d)  del la at tendibi l i tà  de l le previs ion i  sostenute da anal is i  r i fer i te ad un adeguato  
arco  di  tempo o,  in mancanza,  da al t r i  idonei  parametr i  d i  r i fer imento;  

2.  –  I l  b i lanc io,  dopo la  sua approvaz ione,  v iene af f isso  presso la sede de l l ’ ente.  
 

Art. 12 -  Equil ibri  del la gestione 
1. – I l  prevent ivo f inanziar io non può esporre un disavanzo d i  competenza a meno che 
non ne s ia prev is ta  la copertura mediante l ’ut i l i zzo de l  presunto avanzo di  
amminis traz ione d i  cu i  a l l ’ ar t .  15  a l lo rquando accer tato.  
2.  – La d i f ferenza tra la  prev is ione del le entrate corrent i  e que l la de l le  usc i te corrent i  
non può mai essere negat iva.  Nel  corso del la gest ione,  i l  Cons ig l io ,  mediante var iaz ione 
di  bi lanc io,  procede a l la copertura de l l ’ eventuale di f ferenza negat iva anche con l ’ut i l i zzo  
del l ’avanzo d i  ammin ist raz ione.  
 

Art. 13 -  Fondo di  r iserva per le spese impreviste e per l ’ integrazione degli  
stanziamenti  insuff ic ienti .  

1.  -  Ne l la parte corrente del le usc i te è i s t i tu i to i l  Fondo d i  r i serva per le spese 
imprev iste e per  l ’ in tegraz ione degl i  stanziament i  insuf f ic ient i .  
2.  -  I  t rasfer iment i  d i  somme da ta le Fondo e la loro cor r i spondente i scr i z ione ai  cap ito l i  
d i  b i lanc io hanno luogo con de l iberazione del  Cons ig l io ,  sent i to i l  parere de l l ’Organo d i  
revis ione.  
3.  -  L ’ammontare de l  Fondo deve essere contenuto ne l la misura del  t re per cento del  
totale  de l le  usc i te  corrent i  prev iste.  
 

Art 14 - Variazioni  al  bi lancio preventivo 
1. – Le var iaz ioni  a l  prevent ivo  f inanz iar io  sono del iberate da l  Consigl io  sent i to  i l  parere 
del  Revisore de i  Cont i  c i rca la corret tezza del la  spesa,  le modal i tà  e la  congrui tà  de l la  
copertura f inanziar ia .  
2.  – Sono v ietat i  g l i  sto rn i  nel la gest ione de i  res idu i ,  nonché t ra gest ione de i  res idu i  e  
quel la  di  competenza o  v iceversa.  
3.  – In  cas i  di  eccez ional i tà e urgenza la var iaz ione può essere assunta da l  Presidente 
del l ’Ente,  sent i to i l  Consig l iere tesor iere.  La del ibera sarà sot toposta a rat i f ica de l  
Cons igl io  nel la seduta immediatamente success iva e,  comunque, pr ima del l ’approvaz ione 
del  rendiconto  de l l ’eserc iz io .  
4.  – Durante l ’u l t imo mese del l ’ eserc i z io f inanziar io non possono essere adottat i  
provvediment i  d i  var iaz ione al  prevent ivo f inanziar io che comport ino increment i  deg l i  
import i  prev ist i  per  ogn i  categor ia  di  usc i ta,  salvo cas i  ecceziona l i  da mot ivare.  
 

Art. 15 -  Risultato di  amministrazione 
1. – Al  b i lanc io di  previs ione è al legata una tabel la dimostrat iva del  r i su l tato  di  
amminis traz ione presunto al  31 d icembre de l l ’eserc iz io precedente quel lo cu i  i l  b i lanc io 
s i  r i fer i sce,  conforme al l ’a l legato 4.  
2.  – La tabe l la deve dare adeguata d imostraz ione del  processo di  s t ima ed ind icare g l i  
eventual i  v inco l i  che gravano su l  re lat ivo impor to.  
3.  – L ’Ente potrà dispor re de l  presunto avanzo di  amminis traz ione quando s ia d imostrata 
l ’e f fet t iva esistenza e ne l la misura in cu i  l ’ avanzo r isu l t i  real izzato.  
4.  – De l  presunto d isavanzo d i  amminist raz ione r i su l tante da l la suddet ta tabel la deve 
teners i  obbl igator iamente conto al l ’a t to del la fo rmulazione del le previs ion i  d ’eserc i z io ,  
a l  f ine de l  re la t ivo assorb imento ,  e i l  Consigl io  deve,  nel la de l iberazione del  bi lanc io 
prevent ivo,  i l lus trare i  c r i ter i  adottat i  per  pervenire a  ta le  assorbimento .   
5.  – Nel  caso di  maggiore accertamento,  in sede consunt iva,  de l  di savanzo d i  
amminis traz ione r i spet to a quel lo presunto,  i l  Cons ig l io  deve de l iberare i  necessar i  
provvediment i  a tt i  ad el iminare g l i  ef fett i  d i  det to scostamento.  
 

Art. 16 -  Esercizio provvisorio 
1. – Qualora l ’ approvazione de l  b i lanc io di  prev is ione non intervenga pr ima de l l ’ in i z io 
del l ’ eserc i z io  cu i  lo  s tesso  s i  r i fer i sce,  è  autor i zzato l ’ eserc i z io  provvisor io.  Ta le 
eserc i z io  non può prot rars i  per un per iodo super iore a quat tro mes i  e s i  svo lge in 
dodicesimi del  bi lanc io di  previs ione predisposto dal  Consigl iere tesor iere,  ovvero nei  
l im it i  del la  maggiore spesa necessar ia,  ove s i  t ratt i  d i  spese obbl igator ie  e non 
suscett ib i l i  d i  impegno e pagamento f raz ionabi l i  in  dodicesimi.  
2.  – In tutt i  i  casi  in cu i ,  comunque, manche i l  b i lanc io di  prev is ione formalmente 
del iberato o non s ia in tervenuta,  entro i l  31 dicembre,  l ’au tor izzaz ione a l l ’ eserc iz io 
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provvisor io ,  è consent i ta  la gest ione provv isor ia ed in ta l  caso s i  appl ica  la disc ip l ina di  
cu i  a l  comma 1,  commisurando i  dod ices imi a l l ’u l t imo bi lanc io  di  prev is ione 
rego larmente approvato .  
 
 

GESTIONE ECONOMICO – FINANZIARIA 
 

 
Art . 17 -  Le fasi  del le entrate  

1. – La gest ione del le  entrate s i  a ttua at traverso le fas i  de l l ’ accer tamento,  del la  
r i scoss ione e del  versamento.  
 

Art. 18 -  Accertamento del le entrate 
1. -  L ’accertamento  de l le ent rate cost i tu i sce la pr ima fase d i  gest ione del l ’ ent rata 
at traverso la qua le,  su l la base d’ idonea documentazione,  v iene ver i f icata la ragione del  
credi to e la suss istenza di  un idoneo t i to lo g iur id ico,  indiv iduato i l  deb itore e 
quant i f icata la somma da incassare e f i ssata la relat iva scadenza.  L ’accertamento dà 
luogo ad annotazione nel le apposi te scr i t ture con imputazione ai  r i spett iv i  capi to l i  d i  
b i lanc io.  
2.  -  Le entrate accer tate e non r iscosse cost i tu i scono res idui  a tt iv i ,  i  qual i  sono 
compres i  f ra le att iv i tà  del lo  s tato  patr imon ia le.  
 

Art. 19 -  Riscossione del le entrate  
1. – Le entrate per cont r ibuz ion i  obbl igator ie sono r i scosse t ramite l ’ I st i tuto cass iere;  è 
anche prev isto l ’ accred i to d i  somme tramite i l  serv i z io di  conto corrente postale o 
boni f ico  su  conto  cor rente bancar io.  
2.  – Eventua l i  somme pervenute di rettamente al l ’Ente,  devono essere annotate in un 
appos i to reg istro  crono logico  d i  cassa e versate al l ’ i s t i tuto cassiere non o l t re tre g iorn i 
da l la  data d i  incasso.  
3.  – L ’ i st i tu to cass iere non può r icusare l ’ esazione di  somme che vengono versate in 
favore de l l ’ Ente.  
 

Art. 20 -  Versamento 
1. – I l  versamento cost i tu isce l ’u l t ima fase de l l ’entrata,  consistente nel  t rasfer imento 
del le  somme r i scosse ne l le  casse del l ’ente.  
2.  – G l i  incar icat i  de l la  r i scoss ione,  intern i  ed estern i ,  versano a l l ’ i st i tuto cass iere le  
somme r i scosse nei  termin i  e ne i  modi  f i ssat i  dag l i  accordi  convenz ional i .  
 

Art. 21 -  Reversal i  di  incasso  
1.  – Le reversal i  d ’ incasso sono so ttoscr i t te da l  Consigl iere tesor iere e contengono le  
seguent i  indicaz ion i:  
 a)  l ’ indicaz ione de l  debi tore;  
 b)  l ’ ammontare del le  somme da r i scuotere in  c i f re  e in  le ttere;  
 c)  la  causa le  del la  r i scossione;  
 d)  l ’ indicaz ione de l la  r isorsa o  de l  capi to lo  di  bi lanc io  cu i  è  r i fer i ta   

   l ’ent rata d is t in tamente per residu i  o competenza;  
e)  la  cod i f ica;  
a)  i l  numero progress ivo;  
b)  l ’eserc i z io  f inanz iar io  ne l  quale è avvenuto  l ’accertamento;  
c)  la  data d i  emissione.  
 

2.  – Tutt i  i  document i  d i  incasso che g l i  ent i  incar icat i  de l la r i scossione trasmettono di  
vo l ta in vo l ta,  cost i tu i scono reversa l i  d i  incasso e,  dopo una ver i f ica de l l ’u f f ic io  
competente,  dovranno essere tempest ivamente acquis i te  nel la  contab i l i tà  de l l ’ Ente.  
3.  – Le reversal i  d i  incasso che s i  r i fer i scono ad entrate di  competenza del l ’ eserc i z io in  
corso  sono tenute d ist in te da que l le  relat ive ai  res idu i .  
 

Art. 22 -  Vigi lanza sul la r iscossione del le entrate  
1. -  I l  Cons igl iere tesor iere,  i l  D iret tore e i l  responsabi le dei  serviz i  amminis trat iv i ,  ove 
presente,  v igi lano ne i  l imit i  de l le  lo ro at tr ibuz ioni  su l la  gest ione del le  entrate.  
 

Art. 23 -  La gestione del le uscite  
1. -  Lo svo lgimento de l la gest ione de l le spese s i  at tua attraverso le fas i  del l ’ impegno,  
del la  l iqu idazione,  de l l ’o rd inaz ione e del  pagamento.  
 

Art. 24 -  Impegno di  spesa 
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1. – L ’ impegno cost i tu i sce autor i zzazione ad impiegare le  r i so rse f inanziar ie  assegnate 
ad ogni cent ro di  responsabi l i tà,  con cu i ,  a seguito d i  obbl igazione giur id icamente 
perfez ionata è determinata la  somma da pagare,  i l  sogget to c red ito re e la rag ione.  
Formano impegno sugl i  s tanziament i  di  competenza del l ’ eserc i z io:  

a)  le  somme dovute a credi tor i  determinat i  in base al la  legge,  a l  contratto o ad  
al t ro  t i to lo r i tenuto  giur id icamente val ido;  

b)  le  del iberazioni  di  spesa de l  Cons ig l io;  
c)  le spese obbl igator ie  o d’ord ine per le  qual i  l ’ impegno nasce 

contemporaneamente a l l ’at to  in  cu i  v iene accertato  e l iqu idato  l ’ impor to .  
2.  – Con l ’ approvazione del  bi lanc io e del le success ive var iaz ioni ,  e senza la necess i tà di  
u l ter ior i  a tt i ,  è  cost i tu i to impegno sui  re lat iv i  s tanziament i  per le usc i te  dovute:  

a)  per i l  t rat tamento  economico tabel lare già at tr ibu i to a l  personale dipendente 
e per i  re lat iv i  oner i  r i f less i ;  

b)  per rate d i  ammortamento dei  mutu i  e  de i  prest i t i ,  in teressi  d i  
preammortamento ed u l ter ior i  oner i  accessor i ;  

c)  per  le  usc i te  dovute nel l ’eserc i z io in  base a cont rat t i  o  disposiz ion i  di  legge.  
  

3.  -  Le d i f ferenze tra le somme stanziate e le  somme impegnate su ogni  cap ito lo d i  
bi lanc io  cost i tu iscono economie d i  b i lanc io.  
4.  – Se,  durante la gest ione,  sono prenotat i  impegn i re la t iv i  a  procedure in v ia di  
esp letamento per le qua l i  non è stata assunta dal l ’Ente l ’obbl igazione d i  spesa verso i  
terz i  ent ro i l  termine del l ’ eserc i z io ,  quest i  decadono e cost i tu iscono economia de l la 
previs ione d i  b i lanc io al la quale erano r i fer i t i ,  concorrendo al la determinazione de l  
r i su l ta to d i  ammin is traz ione.  Se la prenotaz ione d i  impegno è r i fer i ta  a procedure d i  
gara bandi te pr ima del la f ine de l l ’eserc iz io e non conc luse entro ta le termine,  la 
prenotazione conf lu i sce nel la par te v inco lata de l l ’avanzo di  amminis traz ione.  
5.  – Chiuso con i l  31  dicembre l ’ eserc i z io f inanziar io ,  nessun impegno può essere 
assunto a car ico del  predetto  eserc iz io .  A f ronte degl i  oner i  connessi  ad obbl igaz ion i 
negoz ia l i  p lu r ienna l i  cor re late a prestaz ion i  a  car ico d i  terz i ,  può essere assunto  un at to 
di  impegno g loba le,  provvedendo ad annotar lo nel  part i tar io deg l i  impegni .  A car ico del  
s ingo lo eserc iz io è assunto un impegno contab i le par i  a l le obbl igazion i  connesse al le  
prestaz ion i  e f fett ivamente rese.  
6.  – Le usc i te impegnate e non pagate entro i l  termine de l l ’ eserc i z io cost i tu i scono 
residu i  passiv i  i  qual i  sono compresi  t ra le pass iv i tà de l lo  stato pat r imon iale e ne l  
bi lanc io  di  previs ione de l l ’ eserc i z io successivo.  
 

Art. 25 -  Assunzione e  registrazione degli  impegni  
1. – Gl i  impegn i sono assunt i  dal  Cons ig l iere tesor iere,  nel l ’ambito del le dotazioni  d i  
b i lanc io e ne l  r i spetto degl i  indir i zz i  degl i  organi  d i  ver t ice,  oppure,  ove esistent i ,  dal  
Diret tore e dai  t i to lar i  de i  centr i  d i  responsabi l i tà,  nel l ’ ambi to de l le dotaz ioni  loro 
assegnate.  
2.  – Tutt i  g l i  at t i  che comport ino impegn i di  spesa sono trasmessi  a l  responsab i le dei  
servi z i  amminist rat iv i ,  perché provveda al la  reg is traz ione del l ’ impegno,  prev ia  ver i f ica 
del la rego lar i tà  de l la documentaz ione e de l l ’ es i s tenza de i  fond i  su i  per t inent i  capito l i  d i  
b i lanc io.  G l i  at t i  che non sono r i tenut i  rego lar i  sono r imessi  da l  responsabi le dei  serviz i  
amminis trat iv i ,  con provvedimento mot ivato,  a  ch i  l i  ha emessi ,  af f inché apport i  le 
necessar ie cor rez ioni .  Se i l  Consig l iere tesor iere,  con provvedimento  mot ivato,  ordina 
che l ’ at to  abbia  comunque corso,  ne deve dare not i z ia  a l l ’Organo di  revis ione.  
3.  – I l  Consig l io  ha la faco l tà di  de legare s ingol i  Consig l ier i  a l l ’ assunz ione di  impegni  
per  spec i f ic i  ogget t i  ed import i  massimi  di  spesa.  
 

Art. 26 -  Liquidazione del la spesa 
1. -  La l iqu idaz ione cost i tu i sce la  fase de l  procedimento di  spesa con cui  in base ai  
document i  ed ai  t i to l i  at t i  a comprovare i l  d i r i t to  del  cred itore s i  determina la somma da 
pagare nei  l im it i  de l l ’ ammontare de l l ’ impegno def in i t i vo  assunto.  
2.  – La l iqu idazione compete a ch i  ha del iberato l ’ impegno ed è d isposta su l la base del la 
documentaz ione necessar ia a comprovare i l  d i r i t to del  credi tore e a segui to del  r i scontro  
operato su l la rego lar i tà  de l la forn i tu ra o de l la  prestaz ione e su l la r i spondenza de l la 
stessa ai  requ is i t i  quant i ta t iv i  e  qua l i ta t iv i ,  a i  termin i  ed a l le  condiz ion i  pat tu i te.   
3.  – L ’a tto d i  l iqu idazione d i  cu i  a l  comma 2,  so t tosc r i t to da chi  ha del iberato  l ’ impegno, 
con tut t i  i  re lat iv i  document i  g iust i f icat iv i  e  r i fer iment i  contab i l i ,  è t rasmesso a l  
responsab i le de i  serv iz i  amminist rat iv i  per i  conseguent i  adempiment i .  I l  responsab i le  
dei  serviz i  ammin istrat iv i  ef fettua i  contro l l i  ed i  r i scont r i  ammin is trat iv i ,  contab i l i  e  
f isca l i  sug l i  att i  d i  l iqu idaz ione e qua lora ne r i lev i  del le i r regolar i tà r imette l ’ at to di  
l iqu idazione al  sogget to  competente senza procedere a l l ' emiss ione de l  mandato.  
4.  –  Cost i tu i scono,  ino l t re,  economie le  minor i  usc i te  sostenute r i spetto a l l ’ impegno 
assunto,  ver i f icate con la conc lusione del la fase d i  l iqu idaz ione.  In corso d’anno ta l i  
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economie r icost i tu i scono la d isponibi l i tà su l lo  stanz iamento previs to.  Qua lora la 
l iqu idazione avvenga in un eserc i z io success ivo,  l ’eventua le economia comporta la  
cancel laz ione del  connesso  residuo,  determinando una sopravvenienza at t iva.  
 
 

Art. 27 -  Ordinazione e pagamento del la spesa 
1. -  I l  pagamento del la spesa è ordinato mediante l ’ emiss ione d i  mandato di  pagamento 
numerato  in  o rd ine progressivo.  
2.  -  I  mandat i  d i  pagamento sono f i rmat i  da l  Consig l iere tesor iere e contengono le 
seguent i  indicaz ion i:  
a)  eserc i z io  f inanziar io;  
b)  cap ito lo  d i  bi lanc io;  
c)  codice de l  cap ito lo;  
d)  l ’ammontare de l lo  stanz iamento del  capito lo disponib i le a l la data di  emiss ione del  

mandato;  
e)  importo ,  in  c i f re ed in  le ttere,  de l  pagamento;  
f)  nome e cognome o denominaz ione de l  c red ito re;  
g)  causa le del  pagamento;  
h)  modal i tà  di  est inz ione del  t i to lo;  
i )  data d i  emissione.  
3.  -  Possono essere emess i  mandat i  d i  pagamento co l le t t iv i  per pagament i  da fars i  per 
lo  s tesso  t i to lo d ist intamente a favore di  divers i  credi tor i .  
4.  -  I  mandat i  d i  pagamento che s i  r i fer i scono a spese de l l ’ eserc i z io in corso debbono 
essere dist int i  da quel l i  re lat iv i  a spese d i  eserc iz i  precedent i ,  che dovranno essere 
contraddist int i  con l ’ indicaz ione “residui ”  e  con l ’ indicazione del l ’ eserc i z io di  
provenienza de i  fondi .  
5.  – Ogni  mandato di  pagamento  è corredato,  a  seconda dei  cas i ,  da document i  
comprovant i  la regolare esecuzione dei  lavor i ,  forn i ture e serviz i ,  dai  buon i d i  car ico,  
quando s i  t ratta di  magazz ino,  da l la copia deg l i  at t i  d ’ impegno o da l l ’ annotaz ione degl i  
estremi del l ’ at to di  impegno, dal le  note d i  l iqu idaz ione e da ogni  a l t ro  documento che 
giust i f ich i  la spesa.  La documentazione del la spesa è al legata al  mandato  
success ivamente al la  sua est inz ione ed è conservata ag l i  a tt i  per non meno di  d iec i  
anni .  
 

Art. 28 -  Modali tà di  estinzione dei  mandati  di  pagamento 
1. – L ’Ente dispone,  con espressa notazione su i  t i to l i ,  che i  mandat i  d i  pagamento s iano 
est int i  mediante:  

a)  accreditamento su l  conto corrente bancar io  o postale  in testato a l  cred i tore, 
nonché mediante vagl ia  postale;  

b)  assegno c i rco lare non t rasfer ib i le  a l l ’ordine del  c redi tore;  
c)  al tre fo rme d i  pagamento  autor i zzate da l  Cons igl io  ne l  r i spetto  del le 

normat ive v igent i .  
 
 

IL RENDICONTO DELLA GESTIONE 
 

 
Art. 29 -  Il  rendiconto generale  

1. -  I  r isu l ta t i  del la gest ione sono dimostrat i  nel  rendiconto genera le  de l iberato  da l  
Cons igl io  cost i tu i to da:  

a)  i l  conto  de l  b i lanc io (al legato  5);  
b)  i l  conto  economico (a l legato  3);  
c)  lo  stato  pat r imoniale  (al legato  7);  
d)  la  nota integrat iva in  forma abbreviata,  ossia  comprens iva del la     

re laz ione su l la  gest ione.  
 
2.  –  I l  rendiconto  generale,  de l iberato ai  sensi  del  comma 1,  è  cor redato:  
 a)  de l la  s i tuazione amminis trat iva;  
 b)  de l la  relaz ione del l ’Organo d i  Revis ione.  
  
3.  – I l  rend iconto generale,  è so ttoposto  a l l ’ esame de l  Rev isore de i  cont i  a lmeno 
quind ic i  g iorn i  pr ima de l la data d i  convocazione del  Consigl io  ch iamato ad approvare i l  
rend iconto.  
4.  – La relaz ione del  Revisore dei  cont i ,  da a l legare a l  rendiconto generale,  deve essere 
dispon ib i le a lmeno set te g iorn i  pr ima del la data d i  convocazione del  Cons ig l io  e deve 
contenere,  t ra l ’ a l t ro,  l ’ at testaz ione c i rca la cor r i spondenza de l le r isu l tanze di  b i lanc io  
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con le scr i t tu re contab i l i  e la coerenza degl i  assestament i  de l  b i lanc io di  prev is ione con 
i  dat i  rendicontat i ,  nonché va lutaz ion i  in ord ine a l la regolar i tà ed economic i tà del la 
gest ione.  
5 -  I l  rend iconto generale è approvato da l  Consigl io  entro i l  mese d i  apr i le del l ’ eserc i z io  
success ivo a quel lo d i  r i fer imento.  
 

Art. 30 -  Il  conto del  bi lancio 
1. -  I l  conto del  bi lanc io,  di  cu i  a l l ’ a l legato 5,  ev idenzia le r isu l tanze de l la  gest ione  
f inanz iar ia  de l le  ent rate e de l le  usc i te.  
 

Art. 31 -  Il  conto economico e lo stato patrimoniale  
1. – Per la redazione del  conto economico e del lo  s tato pat r imonia le s i  app l icano le 
disposiz ion i  deg l i  art ico l i  2423,  2423 b is e  2423 ter  del  codice c iv i le .  
2.  – I l  conto  economico,  redat to nel la forma abbrev iata ,  conformemente a l lo  schema 
sempl i f icato prev is to per i l  prevent ivo economico in forma abbrev iata,  deve dare una 
dimostraz ione de i  r isu l ta t i  economic i  consegu it i  durante i l  per iodo amminis trat ivo.   
3.  – Lo stato patr imon ia le ind ica la consis tenza deg l i  e lement i  patr imonial i  at t iv i  e 
pass iv i  a l l ’ in i z io e al  termine de l l ’ eserc iz io .  Esso v iene redat to in fo rma abbrev iata,  
ossia comprendendo so lo le voc i  di  cu i  a l l ’ ar t .  2424 del  cod ice c iv i le  contrassegnate con 
le lettere maiusco le ed i  numer i  roman i;  da l le voc i  BI e BII  de l l ’a t t ivo  devono essere 
detratt i  in forma esp l ic i ta g l i  ammortament i  e le sva lutaz ion i;  ne l le voc i  CII  de l l ’ a t t ivo e 
E del  passivo devono essere separatamente indicat i  i  c red it i  e i  deb i t i  es ig ibi l i  o l t re 
l ’eserc i z io  success ivo.  
4.  – Sono vietate le compensaz ioni  t ra  component i  posi t i v i  e  negat iv i  del  conto 
economico e del lo  s tato patr imon ia le ad eccezione di  quel le espressamente previste  
deg l i  schemi r ipor tat i  negl i  a l legat i .  
 

 
Art . 32 -  La nota integrativa e la  relazione sul la gestione 

1. -  La nota in tegrat iva e la re laz ione su l la gest ione sono un unico documento 
i l lus trat ivo d i  natura tecnico-contab i le r iguardante l ’andamento de l la gest ione de l l ’ Ente 
nei  suo i  set tor i  operat iv i ,  i  fa tt i  d i  r i l evo ver i f icat is i  dopo la ch iusura del l ’ eserc i z io ed 
ogni  eventua le informazione e schema ut i le ad una migl iore comprensione de i  dat i  
contab i l i .  Essa pone in  evidenza i  cost i  sostenut i  ed i  r isu l ta t i  conseguit i  per c iascun 
serviz io ,  programma e proget to in re laz ione ag l i   obiett iv i  ind icat i  nel la Re laz ione 
programmatica de l  Pres idente relat iva al  medes imo anno f inanz iar io ,  nonché not i z ie su i  
pr inc ipal i  avven iment i  accadut i  dopo la ch iusura de l l ’ eserc i z io ,  secondo quanto prev isto  
da l l ’a r t .  2428 de l  cod ice c iv i le,  in  quanto  appl icabi le.  
2.  –  Le info rmaz ion i  contenute nel la  nota integrat iva devono in  ogni  caso r iguardare:  

•  gl i  e lement i  r ich iest i  dal l ’ ar t .  2427 e dagl i  a l t r i  art ico l i  de l  cod ice c iv i le,  
nonché da al t re norme di  legge e da i  document i  su i  pr inc ipi  contab i l i  
app l icabi l i ;  

•  l ’ i l lust raz ione de l le  r i su l tanze f inanz iar ie  complessive;  
•  le var iaz ioni  del le previs ion i  f inanz iar ie intervenute in corso d’anno,  

comprendendo l ’ut i l i zzaz ione del  fondo di  r i serva;  
•  la composiz ione dei  cont r ibut i  in conto capita le ed in conto eserc i z io e la  loro 

dest inazione f inanz iar ia  ed economico-patr imon iale;  
•  l ’e lencaz ione de i  d ir i t t i  real i  d i  godimento  e la lo ro i l lustraz ione;  
•  la dest inaz ione del l ’avanzo economico o i  provvediment i  a tt i  a l  contenimento  

e assorb imento  del  di savanzo economico;  
•  i l  raccordo tra la gest ione de i  res idui  at t iv i  e pass iv i  r isu l tant i  da l  conto de l  

bi lanc io  ed i  c red it i  e  debi t i  i sc r i t t i  in  s i tuazione patr imon ia le;  
•  la compos iz ione de i  res idu i  att iv i  e passiv i  per ammontare e per anno di  

formaz ione nonché la  loro c lass i f icaz ione in base al  diverso grado d i  
es igib i l i tà;  

•  la composiz ione del le  disponibi l i tà l iqu ide dist inguendole f ra que l le in  
possesso  de l l ’ i st i tu to cassiere o  tesor iere e del  serviz io  di  cassa interno;  

•  i  dat i  re lat iv i  a l  personale dipendente ed ag l i  accantonament i  per indenn i tà d i  
anziani tà  ed eventua l i  t ra ttament i  d i  qu iescenza,  nonché i  dat i  re la t iv i  a l  
personale comunque appl icato  al l ’ente;  

•  l ’e lenco dei  contenz ios i  in  essere a l la data d i  ch iusura de l l ’ eserc iz io  ed i  
connessi  accantonament i  a i  fondi  per  r i sch i  ed oner i .  

3.  – La relaz ione spec i f i ca,  a l t res ì ,  i  r isu l ta t i  consegui t i  da i  medes imi organi  d i  ver t ice 
nel l ’ eserc i z io  d i  r i fer imento in  relaz ione al l ’ arco  tempora le  d i  durata de l  loro mandato.  
 

Art . 33 -  La si tuazione amministrativa 
1. -  La s i tuaz ione amminist rat iva di  cu i  a l l ’ a l legato 6  deve ev idenz iare:  
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a)  la consis tenza d i  cassa in iz ia le,  g l i  incassi  ed i  pagament i  complessivamente 
ef fet tuat i  nel l ’ eserc i z io ,  in conto competenza ed in conto res idui ,  i l  sa ldo al la  
ch iusura de l l ’ eserc i z io;  

b)  i l  to ta le compless ivo dei  res idu i  a tt iv i  e  pass iv i  a l la f ine de l l ’eserc iz io;  
c)  l ’avanzo o  i l  d i savanzo d i  ammin istraz ione f inale.  

2.  – In calce al la s i tuazione amminist rat iva è r iportata la dest inaz ione del l ’ avanzo d i  
amminis traz ione,  dis t in to in fondi  non v inco lat i ,  fondi  v inco lat i  e fond i  per i l  
f inanz iamento  del le  spese in  conto capi ta le.  
 

 
Art . 34 -  Riaccertamento dei  residui  

1. – L ’Ente compi la annualmente,  in sede d i  rendicontaz ione,  la s i tuaz ione dei  residu i  
at t iv i  e  passiv i  provenient i  dagl i  eserc i z i  anter io r i  a quel lo  d i  competenza,  dis t in tamente 
per  eserc i z io  di  provenienza e per  cap ito lo.  
2.  – Det ta s i tuaz ione indica la cons istenza al  1^ genna io,  le somme r i scosse o pagate 
nel  corso  de l l ’ anno di  gest ione,  quel le el im inate perché non p iù rea l i zzab i l i  o  dovute,  
nonché quel le r imaste da r i scuotere o da pagare.  
3.  – I  residu i  at t iv i  devono essere r idot t i  od el iminat i  per gl i  impor t i  inesigib i l i  e dopo 
che s iano stat i  esper i t i  tutt i  g l i  at t i  per ot tenerne la r iscoss ione,  a meno che i l  costo per 
ta le  esper imento  super i  l ’ importo  da recuperare.  
4.  – Al l ’Ente non s i  appl ica l ’ i s t i tuto de l la perenz ione amminist rat iva,  salv i  g l i  ef fett i  

del la  prescr iz ione.  
5.  –  Le var iaz ion i  de i  res idu i  a tt iv i  e pass iv i ,  con l ’ esc lusione del  comma 4 del l ’ ar t .  26,  
devono formare oggetto d i  apposi ta de l iberaz ione de l  cons ig l io ,  sent i to  l ’Organo di  
revis ione che in proposi to man ifesta i l  propr io parere.  Detta del ibera deve essere 
r ich iamata nel la Nota in tegrat iva.  
 

 
Art . 35 -  Trasferimento dei  residui  

1. – I  res idui  di  c iascun eserc iz io ,  r iaccertat i  a i  sensi  de l l ’ ar t .  34  precedente,  sono 
trasfer i t i  a i  corr i spondent i  capi to l i  del l ’ eserc iz io success ivo,  separatamente da l la 
competenza.  
2.  – Qualo ra i l  cap ito lo che ha dato or ig ine al  res iduo s ia stato e l im inato,  per la  
gest ione del le  somme residue è i st i tu i to  un cap ito lo aggiunto.  
 
 

SERVIZIO DI CASSA 
 
 

Art . 36 -  Aff idamento del  servizio di  cassa 
1. -  I l  serv iz io d i  cassa è af f idato,  previo esper imento d i  appos i ta procedura 
negoz ia le ad evidenza pubbl ica,  ad una banca autor i zzata a svo lgere l ’a t t iv i tà di  cu i  
a l l ’ ar t ico lo 10 del  decreto legis la t ivo 1 settembre 1993 n.  385 e success ive 
modif icaz ion i .  
2.  – I l  serv iz io d i  cassa consis te  nel  complesso  d i  operaz ioni  legate a l la gest ione 
f inanz iar ia del l ’Ente e f inal izzate in part ico lare al la  r iscossione del le ent rate,  a l  
pagamento de l le usc i te,  a l la custod ia d i  t i to l i  e va lor i  ed agl i  adempiment i  connessi  
previst i  da l la  legge,  dai  rego lament i  del l 'Ente o da norme patt iz ie.  
3.  – Per l ’esp letamento di  part ico lar i  servi z i  l ’ Ente può avva lers i  d i  cont i  corrent i  posta l i  
nonché di  is t i tuz ion i  a l l ’ uopo convenz ionate.  
 
 

Art. 37 -  Servizio di  cassa interno 
1. –  Se r icorrono part ico lar i  es igenze d i  funzionamento,  i l  Cons ig l io  autor i zza 
l ’ i st i tuz ione d i  un serv iz io di  cassa in terno,  disc ipl inandolo  con apposi to  at to interno.  
2.  – L ’ incar ico  d i  cass iere è confer i to dal  Consig l iere tesor iere t ra i l  personale de l l ’ Ente;  
l ’ incar ico è va l ido f ino  a revoca.  L ’ incar ico d i  cass iere può cumulars i  con quel lo  d i  
cass iere economo e d i  consegnatar io.  
3.  – I l  cass iere,  so tto i l  contro l lo  del  responsab i le dei  serviz i  amminist rat iv i .   cura g l i  
incassi  che pervengono di ret tamente ed ef fet tua i  versament i  su l  conto bancar io  
del l ’Ente;  lo  stesso,  anche mediante support i  informat ic i ,  annota g iornalmente su  
appos i to regis tro provv isto di  v id imaz ione d’uf f ic io ,  le ent rate incassate in contant i ,  
assegn i o  al t re  forme d i  pagamento.                                                                                                                
4.  – L ’Organo di  rev is ione deve esegu ire almeno una vo lta ogn i  t r imestre una ver i f ica  
al la  cassa interna;  ana loga ver i f ica  ef fet tua in  occas ione de l  cambiamento de l  cassiere.  
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Art. 38 -  Il  cassiere economo 
1. – I l  cass iere economo è nominato dal  Consigl iere tesor iere e dura in car ica per tre 
anni  sa lvo r innovo.  Le modal i tà di  esecuzione del le sue at t iv i tà sono disc ip l inate con 
appos i to  atto  interno da parte de l lo  stesso  Consigl iere tesor iere.  
2.  – I l  cassiere economo, dotato al l ’ in i z io di  c iascun anno f inanziar io d i  un fondo 
determinato  con at to  del  consigl io  e re integrab i le durante l ’ eserc i z io previa 
rend icontazione del le somme g ià spese,  è incar icato di  provvedere al  pagamento de l le  
usc i te d i  modico va lore qual i  spese d’uf f ic io ,  per i l  mater ia le d i  consumo, per p icco le 
manutenz ion i  e r iparaz ioni  di  mobi l i  e  local i ,  per le spese postal i ,  d i  vettura e per 
l ’acqu isto d i  g iornal i  e pubbl icaz ioni  per iodiche.  I l  Consigl io  può por re l imit i  e condiz ion i  
in o rdine al la  gest ione del  fondo.  
3.  -  Possono a l t res ì  gravare su l  fondo g l i  accont i  per spese di  v iaggio  e indenn ità di  
miss ione,  nonché per convegni e brev i  co l laborazion i ,  ove non s ia possibi le provvedere 
con mandat i  t rat t i  su l l ’ i s t i tu to  bancar io  incar icato de l  serv iz io  di  cassa.  
4.  – I l  cassiere economo può r icevere in custodia,  depos i tandol i  in apposi t i  armadi  d i  
s icurezza in dotazione,  oggett i  d i  va lore,  t i to l i ,  assegn i per forn i to re o  per quiesc ienza 
del  personale,  buon i pasto e buon i benz ina d i  pert inenza de l l ’ Ente.  I  mov iment i  d i  car ico  
e scar ico  relat iv i  a i  valor i  in custod ia,  devono essere annotat i  in un appos i to  regist ro  
prevent ivamente numerato e v idimato  d ’uf f ic io .  
 

Art. 39 -  Scritture  del  cassiere economo 
1. – I l  cass iere economo t iene un un ico reg is tro per tut te le operaz ion i  di  cassa da lu i  
ef fet tuate,  a pag ine numerate e mun ite de l  t imbro d ’uf f ic io nonché del la  d ich iaraz ione 
del  responsabi le dei  serv iz i  amminist rat iv i  a ttestante i l  numero del le pag ine di  cu i  i l  
regis tro  stesso s i  compone.  
2.  – E ’  faco l tà de l  cassiere economo tenere separat i  part i tar i ,  le cu i  r i su l tanze devono 
essere giornalmente r iportate su l  regist ro  d i  cassa.  
 
 
 

TITOLO III  
 
 

GESTIONE PATRIMONIALE 
 
 

Art . 40 -  Beni  
1. – I  beni  de l l ’ Ente s i  d is t inguono in mater ia l i  ed immater ia l i  e sono va lutat i  secondo le 
norme de l  cod ice c iv i le.  
2.  – I  beni  mater ia l i ,  immobi l i  e mobi l i ,  sono descr i t t i  in  separat i  inventar i  in conformi tà 
del le  norme contenute nei  success iv i  art ico l i .  
 

Art. 41 -  Inventario dei  beni  immobil i  
1. –  Gl i  inventar i  dei  beni  immobi l i  devono ev idenziare:  

a)  la denominaz ione,  l ’ubicaz ione,  l ’uso cu i  sono dest inat i  e l ’u f f ic io  od organo 
cui  sono af f idat i ;  

b)  i l  t i to lo d i  provenienza,  le r i su l tanze dei  regist r i  immobi l iar i ,  i  dat i  catastal i  e  
la  rend ita impon ibi le;  

c)  le  servi tù,  i  pes i  e  gl i  oner i   da cu i  sono eventua lmente gravat i ;  
d)  i l  va lore in iz ia le  e le  eventua l i  success ive var iaz ioni;  
e)  gl i  eventua l i  reddi t i .  

 
Art. 42 -  Consegnatari  dei  beni  immobil i  

1.  – Con de l ibera de l  D i rettore,  i  beni  immobi l i  sono dat i  in consegna ad agent i  i  qual i 
sono persona lmente responsabi l i  dei  beni  loro  assegnat i  nonché di  qua ls ias i  danno che 
possa der ivare a l l ’ Ente da loro az ioni  od omiss ioni  re lat ivamente al l ’u t i l i zzo de l  bene e 
ne r ispondono secondo le  norme di  contab i l i tà  generale  del lo  S tato.  
2.  – In assenza di  di sposiz ion i  de l  Di retto re,  s i  considera consegnatar io i l  D iret tore 
stesso o i  t i to lar i  de i  centr i  d i  responsabi l i tà.  
3.  – La consegna s i  ef fet tua con l ’ assegnazione del  budget di  gest ione o  con separato  
at to del  Di retto re o,  a l t r iment i ,  in base a verbal i  redat t i  in  cont raddi t to r io tra ch i  
ef fet tua la consegna e ch i  la r iceve o  t ra l ’ agente cessante e que l lo  subentrante.  
 

Art. 43 -  Classif icazione dei  beni  mobil i  
1. –  I  beni  mobi l i  s i  c lass i f icano nel le  seguent i  categor ie:  

a)  mobi l i ,  ar red i ,  macchine di  uf f ic io;  
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b)  mater ia le  bibl iograf ico;  
c)  st rument i  tecnic i ,  a ttrezzature in genere,  automezz i  ed a l t r i  mezzi  di  

t rasporto;  
d)  va lor i  mobi l iar i  pubbl ic i  e  pr ivat i ;  
e)  al tr i  beni  mobi l i .  

 
Art. 44 -  Valori  mobil iari  

1. – I  valo r i  mobi l ia r i ,  i  t i to l i  d i  c red ito,  le az ioni  e i  valo r i  pubbl ic i  e pr ivat i  r ient rant i  
nel le immobi l i zzaz ion i  f inanz iar ie,  nonché tutte le att iv i tà f inanziar ie che non 
cost i tu i scono immobi l i zzaz ion i ,  sono gest i t i  dal  responsabi le de i  servi z i  ammin istrat iv i .  
2.  – La gest ione e la custod ia dei  va lor i  mobi l ia r i  sono af f idat i  a l l ’ i st i tuto d i  cred ito  
cass iere.  
 

Art. 45 -  Inventario dei  beni  mobil i  
1. –  L ’ inventar io  dei  ben i  mobi l i  deve contenere le  seguent i  ind icaz ioni:  

a)  la  denominaz ione e la  descr i z ione secondo la  natura e la  spec ie;  
b)  i l  luogo in cu i  s i  t rovano; 
c)  la  quant i tà  o i l  numero;  
d)  la  c lass i f icaz ione su l lo  stato  d’uso;  
e)  i l  va lore d i  acqu isto.  

2.  – L ’ inventar io del  mater ia le bibl iograf ico  è cost i tu i to  da apposi t i  reg is t r i  c ronologic i  o 
da schedar i  tenut i  da impiegat i  a l l ’uopo incar icat i .  
 

Art. 46 -  Consegnatari  dei  beni  mobil i  
1. – I  beni  mobi l i , esc lusi  g l i  oggett i  d i  cancel ler ia e i  mater ia l i  d i  consumo, vengono 
presi  in car ico da un consegnatar io e possono essere af f idat i  agl i  ut i l i zzator i  che 
assumono la veste di  sub consegnatar i .  I  consegnatar i  sono nominat i  da l  Direttore o dal  
t i to lare de l  centro  di  responsab i l i tà.  
2.  – Gl i  ut i l i zzator i  possono essere ch iamat i  a r i spondere,  a r ich iesta de l  Diret tore,  per 
i l  non corretto uso del  mater ia le,  inventar ia to  o meno, lo ro af f idato per i  compi t i  d i  
is t i tuto.  Essi  hanno l ’obbl igo di  adottare,  con ogni  di l igenza,  tu tte le misure idonee a l la 
conservaz ione del  bene,  nonché que l lo d i  segnalare tempest ivamente al  consegnatar io  
ogni  perdi ta o  deter ioramento.  
3.  – I l  consegnatar io è tenuto a segna lare al  D iret tore ogni  i r regolar i tà r iscontrata ed è 
responsab i le  de l la  manutenz ione ordinar ia  e straord inar ia  de i  ben i  stess i .  
4.  – In caso d i  sost i tuz ione de l  consegnatar io la consegna ha luogo previa mater ia le 
r icogniz ione dei  beni  e i l  re lat ivo verba le è sot toscr i t to dal l ’ agente cessante e da quel lo  
subentrante.  
5.  – In assenza del  consegnatar io ,  i  beni  mobi l i  sono dat i  in consegna al  Diret tore  o a l  
t i to lare de l  centro  di  responsab i l i tà  presso  i l  qua le det t i  beni  sono local izzat i .  
 
 

Art. 47 -  Carico e scar ico dei  beni  mobil i  
1. – I  beni  mobi l i  sono inventar ia t i  secondo le  modal i tà  operat ive,  gest i te anche con 
procedure informat izzate,  def in i te  da l  Di retto re.  
2.  – La cancel laz ione dag l i  inventar i  dei  beni  mobi l i  per fuor i  uso,  perd i te,  
deter iorament i ,  cess ion i  o al t r i  mot iv i  è disposta dal  Consigl io  su l la base d i  mot ivata 
proposta de l  Di retto re,  sent i to  i l  parere de l l ’o rgano di  revis ione.  
3.  – I l  responsabi le de i  servi z i  amminist rat iv i  su l la scor ta  deg l i  a tt i  o document i  di  
car ico  e scar ico,  provvede a l  conseguente aggio rnamento  de l le  scr i t ture patr imon ia l i .  
4.  – Ogn i c inque ann i  per i  ben i  mobi l i  ed ogni  d iec i  ann i  per gl i  immobi l i  l ’ Ente 
provvede a l la relat iva r icogniz ione e valu taz ione ed al  conseguente r innovo degl i  
inventar i ,  sent i to  l ’Organo di  revis ione.  
 

Art. 48 -  Chiusura annuale degli  inventari .  
1. – G l i  inventar i  sono chiusi  a l  termine di  ogni  eserc i z io  f inanziar ia previa r icogniz ione 
dei  beni  mobi l i .  
2.  – Le var iaz ioni  inventar ia l i  del l ’ anno sono comunicate da i  consegnatar i  entro due 
mesi  da l la ch iusura de l l ’anno f inanziar io a l  serviz io ammin ist rat ivo per  le  conseguent i  
annotazioni  nel le propr ie  scr i t tu re.  
 

Art. 49 -  Automezzi  
1. –  I  consegnatar i  degl i  automezzi  ne cont ro l lano l ’uso  accertando che:  

a)  la  lo ro  ut i l i zzaz ione s ia regolarmente autor izzata da l  Di rettore;  
b)  i l  r i fo rn imento  de i  carburant i  e  de i  lubr i f icant i  venga ef fet tuato mediante i l  

r i l asc io d i  apposi t i  buon i in re laz ione a l  movimento r i su l tante dal  l ibretto di  
marc ia.  
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2. – I l  D iret tore,  secondo i  propr i  poter i  d i  organ izzaz ione,  d ispone le modal i tà di  
eserc i z io  del l ’ automezzo .  
 
 

TITOLO IV* 
*Gl i  ar t ico l i  de l  T i to lo quar to non sono più v igent i  da l l ’ en trata in v igore de l  del  D. lgs.  n.  
50/2016 e s.m. i .  e approvaz ione del  REGOLAMENTO PER LAVORI,  SERVIZI E FORNITURE 
Approvato dal  Consigl io  del l ’Ord ine deg l i  Ps ico logi  del la Toscana con del ibera G/70 del  
27/05/17 e poi  modif icato con de l ibera G/111 de l  04/11/2019.  
 

TITOLO V 
 
 

SISTEMA DI SCRITTURE 
 
 

Art. 66 -  Le scritture f inanziarie ed economico-patrimonial i  
1. – Le scr i t tu re contab i l i  de l l ’ Ente seguono i l  s i s tema f inanz iar io  ed economico-
patr imon ia le.  
2.  -  Le scr i t ture f inanziar ie devono consent i re di  r i levare per  c iascun cap ito lo ,  s ia per la 
competenza s ia per i  res idu i ,  la s i tuazione degl i  accertament i  d i  ent rata e degl i  impegn i  
di  spesa a f ronte de i  re lat iv i  s tanz iament i ,  nonché la s i tuazione del le somme r i scosse e 
pagate e d i  que l le  r imaste da r i scuotere e da pagare.   
3.  – Le scr i t ture economico-patr imon ial i  devono consent i re la d imost raz ione a va lore del  
patr imon io al l ’ in i z io del l ’ eserc i z io f inanziar io ,  le  var iaz ioni  intervenute nel  corso  
del l ’anno nonché la consis tenza de l  patr imon io al la ch iusura del l ’ eserc i z io ed i l  re la t ivo 
r i su l tato  economico  d’eserc iz io .   
4.  – Se i l  Consig l io ,  in forza de l l ’ ar t .  3,  comma 2,  prevede un’ar t ico laz ione in centr i  d i  
responsabi l i tà o cent r i  d i  costo/provento è necessar io che s iano att ivat i  s i stemi,  anche 
extra-contab i l i ,  d i  ana l is i  de i  cost i  che consentano l ’ imputaz ione del le r i sorse in  
funz ione del  grado d i  u t i l i zzo,  ind ipendentemente dal l ’uf f ic io  che ha sostenuto l ’usc i ta o  
consegui to l ’ ent rata.  
 

Art. 67 -  Registrazioni  contabil i  
1. –  L ’Ente dovrà tenere le  seguent i  scr i t ture:  

a)  part i tar io deg l i  accer tament i ,  contenente lo  stanziamento in i z ia le  e le  
var iaz ion i  success ive,  le  somme accer tate,  quel le r i scosse e quel le r imaste da 
r i scuotere per  c iascun cap ito lo  di  ent rata;  

b)  part i tar io deg l i  impegn i ,  contenente lo stanziamento in iz ia le e le var iaz ion i  
success ive,  le somme impegnate,  quel le pagate e quel le r imaste da pagare 
per  c iascun cap ito lo;  

c)  part i tar io de i  res idu i  contenente,  per cap ito lo ed eserc i z io di  proven ienza,  la 
consis tenza dei  residu i  a l l ’ in i z io  de l l ’eserc iz io ,  le  somme r i scosse o pagate,  le 
somme r imaste da r i scuotere o  da pagare;  

d)  i l  g iornale  crono log ico  del le operazion i  d ’eserc iz io e le a l t re scr i t ture 
contab i l i  previs te  dagl i  art t .  2214 e seguent i  de l  codice c iv i le;  

e)  i l  regist ro degl i  inventar i  dei  beni ,  d i  cu i  a l  t i to lo II I ,  contenente la 
desc r i z ione,  la va lu taz ione de i  ben i  a l l ’ in iz io  de l l ’ eserc iz io ,  le var iaz ion i  
intervenute ne l le s ingo le voc i  per ef fet to del la  gest ione del  b i lanc io o per 
a l t re  cause,  nonché la  cons is tenza al la  ch iusura del l ’ eserc i z io .  

 
Art. 68 -  Sistemi di  elaborazione automatica del le informazioni  

1. – L ’Ente per la tenuta de l le sc r i t tu re f inanziar ie ed economico-patr imonial i  può 
avvalers i ,  in relaz ione a l le ef fet t ive es igenze,  d i  s i s temi d i  e laboraz ione automat ica dei  
dat i  r i spondent i  a l le d isposiz ion i  contabi l i  contenute ne l  presente rego lamento.  
2.  – E ’  af f idato al  Consigl iere tesor iere i l  compi to di  ef fet tuare le opportune modif iche 
al l ’ ar t ico laz ione in categor ie e capi to l i  d i  cu i  a l l ’ ar t .  8 comma 2,  e  di  proporre a l 
Cons igl io  eventual i  u l ter ior i  var iaz ioni  a l  rego lamento r ich ieste per l ’ impianto di  un 
ef f ic iente s i s tema info rmat izzato  di  contabi l i tà.   
 

TITOLO VI 
 
 

SISTEMA DI CONTROLLO  
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: Compiti 
Art. 69 - Composizione e funzionamento dell’Organo di revisione economico-finanziaria 

1. La rev is ione economico-f inanziar ia è af f idata dal  Consig l io  ad un rev isore i scr i t to a l  
regis tro de i  Rev isor i  contabi l i ,  fat te salve le ipo tesi  di  incompat ibi l i tà d i  cu i  a l l ’ ar t .  2399 
del  codice c iv i le,  intendendosi  per  amminist rator i  i  component i  de l  consigl io .  
2.  I l  Revisore contab i le dura in car ica tre anni  a  decorrere da l la data d i  esecut iv i tà de l la  
del ibera d i  nomina.  S i  appl icano le norme re lat ive al la proroga degl i  o rgan i  
amminis trat iv i  d i  cu i  a l  dec reto legge 16 maggio 1994,  n.  293,  convert i to ,  con 
modif icaz ion i ,  nel la  legge 15 lug l io  1994,  n.  444.  
 
3.  I l  revisore contab i le redige un verba le del le r iun ioni ,  i spez ioni ,  ver i f iche,  
determinazion i  e  dec is ion i  adot tate.  
4.  I  dover i  e le responsabi l i tà del  Revisore contab i le,  o l t re a quanto prev isto dal  
presente rego lamento,  sono r inven ib i l i  negl i  art i co l i  2403,  2407,  2408 e 2409 del  cod ice 
c iv i le  ove appl icabi l i .  
 
: Modalità del controllo 

Art. 70 - Funzioni del Revisore contabile 
1. I l  Rev isore contab i le  svo lge le seguent i  funzioni:  

a)  at t iv i tà  d i  co l laboraz ione con i l  Cons ig l io  secondo le  dispos iz ion i  di  legge e 
del  presente regolamento;  

b)  parer i  su l le  proposte di  bi lanc io d i  prev is ione e dei  document i  a l legat i  e  su l la  
rego lar i tà ammin is trat ivo -  contabi le del le var iaz ion i  d i  b i lanc io.  Nei  parer i  
sono sugger i te a l  Cons ig l io  tutte le misure atte ad assicurare la congru i tà,  la  
coerenza,  e l ’ at tend ibi l i tà de l le impostazion i .  I  parer i  sono obbl igator i  e i l  
Cons igl io  è tenuto ad adottare i  provvediment i  conseguent i  o a mot ivare 
adeguatamente la mancata adoz ione del le  misure proposte da l  Revisore;  

c)  vigi lanza su l la  regolar i tà contab i le,  f inanziar ia ed economica del la  gest ione 
re lat ivamente al l ’ acqu is iz ione de l le ent rate,  a l l ’ ef fettuazione del le spese,  
a l l ’ at t iv i tà  contrattuale,  a l l ’ ammin is traz ione de i  ben i ,  a l la  completezza del la 
documentaz ione,  agl i  adempiment i  f i scal i  e  a l la  tenuta del la  contab i l i tà;  

d)  re laz ione su l  rend iconto genera le contenente l ’ at testaz ione su l la 
corr i spondenza a l le r i su l tanze de l la gest ione nonché r i l i ev i ,  consideraz ioni  e  
proposte tendent i  a conseguire ef f ic ienza,  produtt iv i tà ed economic i tà del la  
gest ione;  

e)  referto a l l ’o rgano consi l ia re su gravi  i r rego lar i tà ammin is trat ive e contab i l i ,  
con contestuale denunc ia ai  competent i  o rgani  g iur i sd iz ional i  ove s i  
conf igur ino  ipotesi  d i  responsab i l i tà;  

f )  ver i f iche t r imest ra l i  d i  cassa.  
2.  Quando l ’organizzaz ione de l l ’Ente non prevede i l  contro l lo  interno di  gest ione,  
nel l ’ ambi to de l le funz ion i  d i  cu i  a i  punt i  a) ,  b) ,  e d)  de l  comma 1,  i l  Revisore contab i le  
ha i l  compito di  ver i f icare la pro f icu i tà de l la gest ione e,  mediante i l  conf ronto f ra i  cost i  
ed i  r isu l ta t i ,  l ’ ef f ic iente u t i l i zzo de l le  r i so rse del l ’Ente,  a i  sensi  de l l ’ a r t .  4  de l  decreto 
leg is lat ivo  30 lugl io  1999 n.  286.  
3.  In  forza del la  derogabi l i tà a i  pr inc ipi  d i  cu i  a l  comma 2 de l l ’ a r t .  1 del  decreto 
leg is lat ivo 30 lugl io  1999 n.  286,  i l  Rev isore contab i le coopera con g l i  organ i  d i  ver t ice 
al la  valu taz ione del  personale con incar ich i  d irez iona l i .  
4.  I l  Rev isore contabi le è dotato ,  a cura del l ’Ente,  de i  mezz i  necessar i  per lo  
svo lgimento  de i  propr i  compit i .  
 
 

TITOLO VII 
 

NORMA FINALE  
 

 
Art. 71 – Entrata in vigore 

1. – I l  presente regolamento entra in v igore i l  pr imo genna io successivo a que l lo  de l la 
sua adozione da parte del  Cons igl io .  
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