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RAZIONALE

Il Consiglio Nazionale degli Ordini degli Psicologi ha istituito un
Gruppo di Lavoro sulle Pari Opportunita che, nel suo primo anno
di lavoro, ha attuato un'indagine fra le/gli iscritti su temi inerenti

le P.0. ed haistituito novembre come mese delle Pari Opportunita.
In questo primo novembre, oltre ad un evento nazionale, nelle
varie regioni ci sono incontri inter-professionali in cui viene
introdotta la ricerca nazionale sulle P.O con confronti sul tema
dell'empowerment organizzativo.

Anche questo convegno dell’Ordine degli Psicologi della Toscana

PROGRAMMA

Ore 14.00

Registrazione dei partecipanti

Ore 14.30

Introduzione ai lavori
Lauro Mengheri
Presidente dell'Ordine degli Psicologi della Toscana

Rosanna Pugnalini
Presidente Commissione P.O. della Regione Toscana

Sara Funaro
Assessora Comune di Firenze per Welfare e sanita, accoglienza e integrazione,
pari opportunita, casa

Ore 15.15
[l Comitato Pari Opportunita dell'Ordine

degli Psicologi della Toscana
Fiorella Chiappi
Coordinatrice del Comitato PO. dell'Ordine degli Psicologi della Toscana

Ore 15.45
La ricerca del CNOP sulle Pari Opportunita

Angela Quaquero
Coordinatrice del Gruppo di Lavoro CNOP sulle Pari Opportunita

vuole essere un‘opportunita di confronto inter-ordinistico su
esperienze concrete territoriali, di condivisione di buone prassi,
finalizzate a facilitare il processo di crescita lavorativa e professio-
nale nel rispetto delle differenze di genere e di eta.

Viene dato spazio all'analisi di quanto possa consentire il supera-
mento di implicite ed esplicite forme di stereotipi e conseguenti
ostacoli alla parita lavorativa e di evoluzione di carriere.

Saranno evidenziati i vantaggi di una presenza bilanciata di
uomini e donne (gender balance) nei ruoli apicali e indicate
strategie per lo sviluppo dell'empowerment lavorativo e organiz-
zativo.

Ore 16.15

Tavola rotonda

Empowerment femminile e sviluppo sociale:
dialogo tra professioni

Modera:
Fiorella Chiappi
Coordinatrice del Comitato PO. dell'Ordine degli Psicologi della Toscana

Intervengono:
Ilaria Chiosi
Presidente CPO Ordine Avvocati e CPO inter-ordinistico Firenze

Maria Lardara
Consigliera, responsabile P.O. dell'Ordine dei Giornalisti di Firenze

Federica Zolfanelli
Presidente CPO Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Firenze

Fulvia Fagotto e Cristina Bardelloni
Commissione PO. Ordine degli Architetti di Firenze

Cinzia Beligni

Consigliera, Ordine delle Professioni Infermieristiche interprovinciale

di Firenze e Pistoia

Serena Lanini 2

Presidente del CPO dell'Ordine dei Dottori Commercialisti

e degli Esperti Contabili di Firenze n 0“& m h re
Elisa Guidi 2018

Psicologa, premio 2017 sul tema del contrasto
alla violenza contro le donne

Ordine degli Psicologi
della Toscana

Ore 18.15-19:00

Dibattito e Conclusioni



